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ค ำน ำ 
 

กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ กรมศิลปากร ด าเนินงานภายใต้การก ากับดูแล ของ กรมศิลปากร 
กระทรวงวัฒนธรรม โดยเป็นกลไกทุนหมุนเวียนเพ่ือขับเคลื่อนการด าเนินงานของส านักหอจดหมายเหตุแห่งชาติ 
ส าหรับกิจการด้านเอกสารจดหมายเหตุ และในการติดตาม รวบรวม รับมอบเอกสารประวัติศาสตร์จากหน่วยงาน
ของรัฐเพ่ือน ามาเก็บรักษาอนุรักษ์ไว้เป็นมรดกทางวัฒนธรรมชองชาติด้านจดหมายเหตุ และด าเนินการจัดหมวดหมู่
และจัดท าเครื่องมือช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการค้นคว้าแก่หน่วยงาน องค์กร ผู้ค้นคว้าวิจัย 
นักศึกษา และประชาชนทั่วไป รวมทั้งสนับสนุนให้หน่วยงานของรัฐมีความรู้ความเข้าใจในแนวทางในการจัดเก็บ
เอกสารและการส่งมอบเอกสารประวัติศาสตร์ให้ส านักหอจดหมายเหตุแห่งชาติ กรมศิลปากร ต่อไป 

กองทุนฯ ได้เล็งเห็นความจ าเป็นในการจัดเก็บรักษาเอกสาร โดยเฉพาะเอกสารที่มีความส าคัญต่อ
ประเทศชาติ และเป็นข้อมูลหลักฐานที่มีคุณค่าทางประวัติศาสตร์ซึ่งจะเป็นประโยชน์ให้ประชาชนได้ศึกษา
ค้นคว้าเรื่องราวส าคัญที่เกิดขึ้นในอดีต จึงเห็นสมควรจัดให้มีการวางแผนกลยุทธ์รองรับการด าเนิ นงานตาม
พระราชบัญญัติจดหมายเหตุแห่งชาติ พ.ศ. 2556 เพ่ือเป็นการก าหนดทิศทางการบริหารงบประมาณ       
เพ่ือการบริหารจัดการการเก็บรักษาเอกสารส าคัญให้เป็นไปอย่างมีระบบและครบถ้วน  

ในการขับเคลื่อนการด าเนินงาน กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุได้วางแผนและจัดท าแผนยุทธศาสตร์
โดยมีวัตถุประสงคเ์พ่ือจัดท าแผนปฏิบัติการราย ๕ ปี อันจะน าไปสู่การพัฒนาอย่างมีทิศทาง และสอดคล้องกับ
แนวนโยบายของรัฐ เพ่ือใช้ในการบริหารงบประมาณทุนหมุนเวียนและขับเคลื่อนการด าเนินงาน ตั้งแต่
แผนปฏิบัติการราย ๕ ปี สู่แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่จะช่วยสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติ
อย่างเหมาะสม  

โดยแผนปฏิบัติการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ พ.ศ. 2566 – 2570  ฉบับนี้ มีเนื้อหา อันประกอบ  
ไปด้วยแนวคิดและขั้นตอนกระบวนการปฏิบัติงาน ผลการศึกษาข้อมูลแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมงาน
จดหมายเหตุ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมด้วย SWOT Analysis และ SWOT Matrix และด าเนินงานสรุป
ออกมาเป็นแผนปฏิบัติการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ และแผนปฏิบัติการประจ าปี โดยหวังเป็นอย่างยิ่ง
ว่าจะรายงานฉบับนี้ จะสามารถให้ความรู้ความเข้าใจในกรอบแผนปฏิบัติการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ
อย่างครบถ้วน เพ่ือให้กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุได้รับประโยชน์อย่างเต็มที่สมความมุ่งหวังตามเป้าประสงค์
ขององค์กร 
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บทที่ 1 : บทน ำ 
 
การจัดท าแผนปฎิบัติการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ส าหรับ กองทุน

ส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ฉบับนี้ จะมีเนื้อหาครอบคลุมถึง ที่มา วัตถุประสงค์ และขอบเขตของการจัดท า
แผนปฏิบัติการ ไปจนถึงกิจกรรมและระยะเวลาในการด าเนินงาน เพ่ือให้บุคลากรของกองทุนส่งเสริม          
งานจดหมายเหตุ ได้เข้าใจถึงที่มา กระบวนการด าเนินงาน แผนกลยุทธ์ และแนวทางปฏิบัติ เพ่ือถ่ายทอดให้        
หอจดหมายเหตุแห่งชาติ ส่วนกลาง และหอจดหมายเหตุแห่งชาติ ส่วนภูมิภาค และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในกลุ่มต่างๆ 
เข้าใจและสามารถร่วมด าเนินงานเพ่ือการส่งเสริมงานจดหมายเหตุตลอดระยะเวลาของแผนปฏิบัติการนี้ได้
อย่างเหมาะสม 

 
๑.๑ หลักกำรและเหตุผล 
 กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติจดหมายเหตุแห่งชาติ พ.ศ. 2556 และ
ด าเนินงานภายใต้การก ากับดูแล ของ กรมศิลปากร กระทรวงวัฒนธรรม เพ่ือเป็นทุนหมุนเวียนและใช้จ่าย
ส าหรับกิจการด้านเอกสารจดหมายเหตุ โดยเป็นกลไกทุนหมุนเวียนในการขับเคลื่อนการด าเนินงานของส านัก
หอจดหมายเหตุแห่งชาติ รวมทั้งการสนับสนุนการติดตาม รวบรวม รับมอบเอกสารประวัติศาสตร์จาก
หน่วยงานของรัฐเพ่ือน ามาเก็บรักษาอนุรักษ์ไว้เป็นมรดกทางวัฒนธรรมชองชาติด้านจดหมายเหตุ และ
ด าเนินการจัดหมวดหมู่และจัดท าเครื่องมือช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการค้นคว้าแก่หน่วยงาน 
องค์กร ผู้ค้นคว้าวิจัย นักศึกษา และประชาชนทั่วไป 
 ในฐานะของทุนหมุนเวียน การขับเคลื่อนการด าเนินงานดังกล่าว กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ     
จึงเป็นหนึ่งในทุนหมุนเวียนที่กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ในฐานะผู้ท าหน้าที่ก ากับดูแลเงินนอกงบประมาณ 
ได้จัดให้มีระบบประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน เพ่ือเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบ และก ากับดูแลการ
ด าเนินงานของเงินทุนหมุนเวียนอย่างเป็นระบบ ทั้งในด้านการเงิน ด้านการสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ด้านการปฏิบัติงาน และด้านการบริหารพัฒนา 

โดยการขับเคลื่อนการด าเนินงานดังกล่าว กองทุนฯ ได้ก าหนดทิศทางและแนวนโยบายเชิงยุทธศาสตร์ 
เพ่ือเป็นกรอบแนวทางการด าเนินงานของกองทุนฯ โดยบูรณาการการจัดท าแผนปฏิบัติการกองทุนส่งเสริมงาน
จดหมายเหตุ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ และแผนปฏิบัติการประจ าปี อย่างเป็นระบบอันจะน าไปสู่การพัฒนา
อย่างมีทิศทาง และสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐ เพ่ือใช้ขับเคลื่อนการด าเนินงานกองทุนฯ ต่อไป  

 
๑.๒ แนวคิดกำรวำงแผนยุทธศำสตร์ (Strategic Planning) 

 

จากการที่แนวนโยบายของกระทรวงการคลังที่สนับสนุนทุนหมุนเวียนพัฒนาองค์กรให้สอดคล้องกับ
สภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงและมุ่งเน้นการบริหารพัฒนาทุนหมุนเวียนอย่างมีประสิทธิภาพ ได้มีการ
ก าหนดให้ทุนหมุนเวียนทบทวนทิศทางการด าเนินงานและแผนปฏิบัติการในระยะยาว เพ่ือก าหนดยุทธศาสตร์ 
แผนด าเนินงาน และแผนปฏิบัติการ อย่างเหมาะสม 

ทั้งนี้ แนวคิดและหลักการในทบทวนทิศทางการด าเนินงานและการวางแผนยุทธศาสตร์ (Strategic 
Planning) มีข้ันตอนในการด าเนินการดังต่อไปนี้ 
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แผนภาพแสดงกรอบแนวคิดในการก าหนดกลยุทธ์องค์กร(the Strategic Planning Process) (ขั้นตอนที่ 1) 
 
ขั้นตอนที่ 1: วางแผนการจัดท าแผนปฏิบัติการขององค์กร 
   สิ่งที่ส าคัญที่สุดในการทบทวน/วางแผนปฏิบัติการขององค์กร คือการ

คัดเลือกแนวทางที่เหมาะสม เป็นที่ยอมรับ และได้มาตรฐานเพ่ือใช้เป็น Road Map 
หรือแนวทางเพ่ือใช้ในการทบทวนแผนปฏิบัติการและการวางกลยุทธ์ที่มีประสิทธิภาพ
ให้กับองค์กร ดังนั้น ในขั้นตอนแรก กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ควรมีการก าหนด
และคัดเลือกแนวคิดและหลักการเพ่ือใช้ในการทบทวน/วางแผนปฏิบัติการที่เหมาะสม
กับการด าเนินการภายในของกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุเป็นล าดับแรก 

 
ขัน้ตอนที่ 2: ทบทวนสถานะปัจจุบันขององค์กร  
   ในขั้นตอนนี้จะเป็นการรวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือประกอบ 

การวิเคราะห์สถานภาพปัจจุบัน และวิเคราะห์สถานะของกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 
ณ ปัจจุบัน เพ่ือให้ทราบถึงสถานะปัจจุบันขององค์กร ผ่านการวิเคราะห์แนวนโยบาย 
ภารกิจ ภาพรวมผลการด าเนินงาน ของ กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ตั้งแต่อดีต 
ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย รวมถึงการสัมภาษณ์ผู้บริหารและส่วนงานที่
เกี่ยวข้อง โดยน าข้อมูลต่างๆ มาวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก: SWOT 
ควบคู่กับการวิเคราะห์ปัจจัยเสี่ยงตามแผนบริหารความเสี่ยงของกองทุนส่งเสริมงาน
จดหมายเหตุ ประจ าปีงบประมาณ 2566   
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ขั้นตอนที่ 3: เปรียบเทียบสถานะปัจจุบันขององค์กร เทียบกับสถานะที่วางไว้ในอนาคตเพ่ือค้นหา 
GAP 

   ในขั้นตอนนี้จะเป็นการเปรียบเทียบสถานะของกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 
ณ ปัจจุบันเทียบกับจุดหมายที่องค์กรต้องการจะไป (ผ่านการก าหนดทิศทางของ
องค์กร, พันธกิจ/วิสัยทัศน์) และกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ จะไปสู่จุดนั้นได้
อย่างไร (ผ่านการก าหนดกลยุทธ์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์) ซึ่งในประเด็นนี้ สิ่งที่ส าคัญที่สุดคือการทบทวนกระบวนการท างานภายใน
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ผ่านมาว่า ยังมีสิ่งใดที่กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ยังไม่
ประสบความส าเร็จ และยังขาดสิ่งนั้น มีความจ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนอะไรเพ่ือไปถึง
จุดหมาย (GAP) นั่นเอง 

 
แผนภาพแสดง แนวทางการทบทวนยุทธศาสตร์ตามแนวคิด EVM   

อยู่บนกรอบแนวคิดการทบทวนสถานะปัจจบุันเทียบกับสถานะที่วางไว้ขององค์กรในอนาคต (ขั้นตอนที่ 2-3) 
 

ขั้นตอนที่ 4: สรุปประเด็นที่กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุยังไม่สามารถด าเนินการได้ส าเร็จ 
ตลอดจนสูญญากาศที่องค์กรต้องเติมเต็มเพ่ือให้การด าเนินการในภาพรวมสัมฤทธิ์ผล
ต่อไปในอนาคต เพ่ือน ามาวางแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญชี 256๗ 

   ในขั้นตอนนี้ จะเป็นการน าเอา GAP ที่ค้นพบไปประยุกต์เพ่ือสรรหา/
คัดเลือกและปรับปรุงกลยุทธ์ที่ เหมาะสมที่สุดเพ่ือใช้เป็นตัวก าหนดกรอบการ
ปฏิบัติงานในระยะยาว ประจ าปี  พ.ศ. 256๖ – 25๗๐ ผ่านการประชุมระดม
ความเห็นกับบุคลากรที่เก่ียวข้องในองค์กร 

 
 

ก งทุนส งเสริ 
งำน ดห ำย

เหตุต  งกำร ะ
   หน

 Where do 
we want to 

be ?)

    ุบันก งทุน
ส งเสริ งำน
 ดห ำยเหตุ

 ย  ท่ี หน

(Where are 
we now ?)

                           
                         
 How do we get there )

กำรวิเครำะห์สภำพแวดลอ้ม
ภำย นและภำยนอก (SWOT)

กำรก ำหนดกลยุทธ์ (ประเดน็ยทุธศำสตร์
เป ำประสงค์ วัต ุประสงค์เชิงกลยทุธ์ กลยทุธ)์

กำรก ำหนดทศิทำงขององคก์ร
(พันธกิจ/วิสัยทศัน)์

GAP
กองทนุส่งเสริมงำนจดหมำยเหตุตอ้งปรับเปลี่ยนอะ รเพ อ่ ป  งจุดหมำย

(What do we have to do/change in order to get there ?)
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ขั้นตอนที่ 5: ท าการสรุปผลการทบทวนแผนปฏิบัติการ ของ กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 
ประจ าปี พ.ศ. 256๖ – 25๗๐ และเผยแพร่/สื่อสารประเด็นยุทธศาสตร์ ให้กับ
พนักงานทุกระดับภายในองค์กร รวมถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับกองทุนส่งเสริมงาน
จดหมายเหตุ เพ่ือความเข้าใจในทิศทางขององค์กรแบบเดียวกัน 
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บทที่ ๒ : กำรวิเครำะห์บริบทแวดล   ที่ส ำคญั ข ง ก งทุนส งเสริ งำน ดห ำยเหตุ 
กรอบแนวคิดในการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ เริ่มต้นด้วยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม    

ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ตั้งแต่บริบทด้านกฎระเบียบ นโยบายที่เกี่ยวข้อง 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ แผนด าเนินงานในด้านต่างๆ และผลการด าเนินงานในปัจจุบัน ทั้งในส่วนของโครงสร้างรายได้ 
ต้นทุน และก าไร ตลอดจนผลการด าเนินงานองค์กรในด้านอ่ืน ๆ รวมถึงแนวปฏิบัติขององค์กรในประเภทเดียวกัน 
เพ่ือน าข้อมูลไปใช้ประกอบการวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือการวิเคราะห์ปัจจัยภายในและภายนอก (SWOT) 

ดังนั้น กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ จึงต้องให้ความส าคัญและมุ่งเน้นตั้งแต่การวิเคราะห์
สภาพแวดล้อม ตลอดจนการวิเคราะห์ก าหนดยุทธศาสตร์ขององค์กร เพ่ือให้กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 
ได้ตระหนักถึงสิ่งที่องค์กรต้องเร่งด าเนินการ และแนวทางในการพัฒนาศักยภาพองค์กร พร้อมก าหนดยุทธศาสตร์
ระยะยาวเพ่ือเป็นแนวทางการด าเนินการในภาพรวมให้สัมฤทธิ์ผลต่อไปในอนาคต 
 
๒.๑ หลักกำรตำ กระบวนกำรทบทวนแผน ฏิบัติกำร ก งทุนส งเสริ งำน ดห ำยเหตุ    
       พ.ศ ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

ในการทบทวนแผนปฏิบัติการของกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ พ.ศ 256๖ – 25๗๐ นั้น เริ่มต้น
ด้วยการวิเคราะห์ทิศทางและเป้าหมายขององค์กร อันประกอบด้วย วัตถุประสงค์จัดตั้ง  นโยบายอ่ืนๆ            
ที่เก่ียวข้อง และวิสัยทัศน์ พันธกิจขององค์กร เป็นต้น รวมถึงการวิเคราะห์บริบทและปัจจัยต่างๆ ที่มีผลต่อการ
ด าเนินงานของกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ อันได้แก่ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพแสดงกระบวนการทบทวนแผนปฏิบตัิการกองทุนสง่เสริมงานจดหมายเหตุ  
 พ.ศ 256๖ – 25๗๐ 
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๒.๒ ภำรกิ  ข งก งทุนส งเสริ งำน ดห ำยเหต ุ
กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุจัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติจดหมายเหตุแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๖ ซึ่ง

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เล่ม ๑๓๐ ตอนที่ ๒๓ ก วันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๕๖ และมีผล
บังคับใช้ตั้งแต่วันที่ ๑๔ มีนาคม ๒๕๕๖ หมวด ๔ มาตรา ๒๔ ก าหนดให้จัดตั้งกองทุนขึ้นในกรมศิลปากร
กองทุนหนึ่งเรียกว่า “กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ” โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้เป็นทุนหมุนเวียนและใช้จ่าย
ส าหรับกิจการด้านงานจดหมายเหตุ ประกอบด้วย เงินและทรัพย์สิน คือ  

๑. ค่าบริการที่จัดเก็บตามพระราชบัญญัตินี้  
๒. เงินอุดหนุนที่รัฐบาลจัดสรรให้เป็นรายปี  
๓. เงินอุดหนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรอ่ืนทั้งในประเทศและต่างประเทศและ

เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคให้  
๔. ดอกผลของเงินหรือทรัพย์สินของกองทุน  
๕. รายได้อ่ืน  

กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุถือเป็นกลไกทุนหมุนเวียนในการขับเคลื่อนการด าเนินงานของส านัก
หอจดหมายเหตุแห่งชาติ รวมทั้งการสนับสนุนการติดตาม รวบรวม รับมอบเอกสารประวัติศาสตร์จาก
หน่วยงานของรัฐเพ่ือน ามาเก็บรักษาอนุรักษ์ไว้เป็นมรดกทางวัฒนธรรมชองชาติด้านจดหมายเหตุ และ
ด าเนินการจัดหมวดหมู่และจัดท าเครื่องมือช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการค้นคว้าแก่หน่วยงาน 
องค์กร ผู้ค้นคว้าวิจัย นักศึกษา และประชาชนทั่วไป 

 
พระรำชบัญญัติ ดห ำยเหตุแห งชำติ พ.ศ. 2556  

ห วด 4 ก งทุนส งเสริ งำน ดห ำยเหตุ 
 

 ำตรำ 24 ให้จัดตั้งกองทุนขึ้นกองทุนหนึ่งเรียกว่า “กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ” ในกรมศิลปากร  
เพื่อเป็นทุนหมุนเวียนและค่าใช้จ่ายส าหรับกิจการด้านเอกสารจดหมายเหตุ  

มำตรำ ๒๕ ก าหนดให้มีคณะกรรมการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุคณะหนึ่งประกอบด้วย 

อธิบดีกรมศิลปากร     ประธานกรรมการ 
รองอธิบดีกรมศิลปากรที่อธิบดมีอบหมาย    รองประธานกรรมการ 
ผู้แทนกระทรวงการคลงั     กรรมการ 
ผู้แทนส านักงบประมาณ     กรรมการ 
นายกสมาคมองค์การบริหารส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทย กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ไม่เกิน ๕ คน     กรรมการ 
ผู้อ านวยการส านักหอจดหมายเหตุแห่งชาติ   กรรมการและเลขานุการ 

 ข้าราชการในสังกัดกรมศิลปากร ไม่เกิน ๒ คน              กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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มำตรำ ๒๖ ก าหนดให้คณะกรรมการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุมีอ านาจหนา้ที่ 

๑. บริหารจัดการกองทุน  
๒. ให้ความช่วยเหลือและสนับสนุนการด าเนินการของหอจดหมายเหตุแห่งชาติ  
๓. วางระเบียบเกี่ยวกับการรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงินกองทุนและการจัดหา

ผลประโยชน์ของเงินกองทุน โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง  
๔. วางระเบียบเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการให้เงินหรือทรัพย์สินแก่หอจดหมาย

เหตุแห่งชาติ  
๕. รายงานสถานะการเงินและการบริหารกองทุนต่อรัฐมนตรี 
มำตรำ ๒๗ ก าหนดให้คณะกรรมการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุวางและถือไว้ซึง่ระบบการบัญชีที่
เหมาะสมแก่กิจการ แยกตามประเภทงานสว่นทีส่ าคัญ มสีมุดบญัชีรายการรับและจ่ายเงิน สนิทรัพย์
และหนี้สนิ ที่แสดงกิจการที่เป็นอยู่ตามความจริงและตามที่ควร ตามประเภทงานพร้อมด้วยข้อความอัน
เป็นที่มาของ รายการนั้นๆ และให้มีการตรวจสอบบัญชีภายในเป็นประจ า  

 

มำตรำ ๒๘ ให้ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดนิเปน็ผู้สอบบัญชีของกองทุนทุกรอบปี แล้วท ารายงาน ผล
การสอบบัญชีเสนอต่อรัฐมนตร ี
 

 

๒.๓ กำรบริหำรงำนกองทุนส่งเสริมงำนจดหมำยเหตุ  
กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ กรมศิลปากร มีคณะกรรมการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 

ประกอบด้วยอธิบดีกรมศิลปากร เป็นประธานกรรมการ รองอธิบดีกรมศิลปากรที่ได้รับมอบหมาย เป็นรอง
ประธานกรรมการ ผู้แทนกระทรวงการคลัง ผู้แทนส านักงบประมาณ นายกสมาคมองค์การบริหารส่วนจังหวัด
แห่งประเทศไทย ผู้ทรงคุณวุฒิด้านบริหารจัดการ ด้านจดหมายเหตุ และด้านประวัติศาสตร์ ที่ได้รับการ
คัดเลือกจากคณะกรรมการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุรวมกันไม่เกิน ๕ คน เป็นกรรมการ ผู้อ านวยการ
ส านักหอจดหมายเหตุแห่งชาติ เป็นกรรมการและเลขานุการ และข้าราชการในสังกัดกรมศิลปากรไม่เกิน ๒ คน 
เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
คณะกรรมกำรกองทุนส่งเสริมงำนจดหมำยเหตุ ประกอบด้วย 

  ๑. อธิบดีกรมศิลปากร    ประธานกรรมการ 
  ๒. รองอธิบดีกรมศิลปากร    รองประธานกรรมการ 
  ๓. ผู้แทนกระทรวงการคลัง   กรรมการ 
  ๔. ผู้แทนส านักงบประมาณ   กรรมการ 
  ๕. นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด  กรรมการ 
      แห่งประเทศไทย 
  ๖. ผู้ทรงคุณวุฒิด้านจดหมายเหตุ   กรรมการ 
  ๗. ผู้ทรงคุณวุฒิด้านประวัติศาสตร์   กรรมการ 
  ๘. ผู้ทรงคุณวุฒิด้านบริหารจัดการ   กรรมการ 
  ๙. ผู้อ านวยการส านักหอจดหมายเหตุแห่งชาติ กรรมการและเลขานุการ 
  ๑๐. ข้าราชการกรมศิลปากรไม่เกินสองคน  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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คณะกรรมกำรกองทุนส่งเสริมงำนจดหมำยเหตุ มีอ ำนำจหน้ำที่ 
๑. บริหารจัดการกองทุน 
๒. ให้ความช่วยเหลือและสนับสนุนการด าเนินการของหอจดหมายเหตุแห่งชาติ 
๓. วางระเบียบเกี่ยวกับการรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงินกองทุน และการจัดหา

ผลประโยชน์ของเงินกองทุน โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 
๔. วางระเบียบเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการให้เงินหรือทรัพย์สินแก่หอ

จดหมายเหตุแห่งชาติ 
  ๕. รายงานสถานะการเงินและการบริหารกองทุนต่อรัฐมนตรี 

  ในการบริหารจัดการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุให้มีประสิทธิภาพ คณะกรรมการ
กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการขึ้น ๒ คณะ เพ่ือช่วยให้การพิจารณาแผนงาน 
โครงการ และกิจกรรม ที่ขอรับเงินสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุเป็นไปอย่างคล่องตัว 
รอบคอบ ถูกต้อง และส าเร็จลุล่วงตามเป้าหมายที่วางไว้ ดังนี้ 

คณะอนุกรรมกำรกลั่นกรองแผนงำน โครงกำร และกิจกรรม หน้ำที่ 

๑. ศึกษา วิเคราะห์ และกลั้นกรองแผนงาน โครงการ และกิจกรรม ที่เสนอขอรับเงิน
สนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 

๒. ตรวจสอบและจัดล าดับความส าคัญของแผนงาน โครงการ และกิจกรรม ที่เสนอขอรับเงิน
สนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ให้ตรงตามวัตถุประสงค์ของกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 

๓. เสนอแนะข้อคิดเห็นในการจัดท าแผนงาน โครงการ และกิจกรรม แก่หน่วยงานที่เสนอ 
ขอรับเงินสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 

๔. ชี้แจงเหตุผลและความจ าเป็นในการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ และกิจกรรมที่
เสนอขอรับเงินสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ต่อคณะกรรมการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 

๕. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุมอบหมาย 

คณะอนุกรรมกำรตรวจสอบ และประเมินผล หน้ำที่ ดังนี้ 
  ๑. ศึกษาและวิเคราะห์รูปแบบ ตลอดจนแนวทางตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงาน 
ตามแผนงาน โครงการ และกิจกรรม ที่ได้รับเงินสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 
  ๒. ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ และกิจกรรม 
ที่ได้รับเงินสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 
  ๓. ตรวจสอบแบบสรุปรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนงาน โครงการ  
และกิจกรรม ที่ได้รับเงินสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 
  ๔. ตรวจสอบแบบสรุปการประเมินผลการด าเนินงานกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ  
ตามตัวชี้วัดของกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 
  ๕. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนใดตามที่คณะกรรมการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุมอบหมาย 
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๒.๔ โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนและกรอบอัตรำก ำลัง 
 

กลุ่มงำน/ต ำแหน่ง 
กรอบอัตรำก ำลัง 

ตั้งแต่ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๓ – ปัจจุบัน 
จ้ำงจำกเงินงบประมำณ

กองทุน 
จ้ำงจำกเงินงบประมำณ รวม 

๑. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักหอจดหมำยเหตุแห่งชำติ  ๑ ๑ 
    (ผู้บริหารกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ)    
๒. กลุ่มอ ำนวยกำร    
    ๒.๑ ข้าราชการ (เงินงบประมาณ) - ๓ ๓ 
    ๒.๒ พนักงานกองทุนฯ ต าแหน่ง     
          - นักจัดการงานทั่วไป ๒ - ๒ 
          - นักวิชาการเงินและบัญชี ๒ - ๒ 
          - เจ้าพนักงานธุรการ ๑ - ๑ 
๓. กลุ่มบริหำรงำนโครงกำร    
    ๓.๑ ข้าราชการ (เงินงบประมาณ) - ๓ ๓ 
    ๓.๒ พนักงานกองทุนฯ ต าแหน่ง     
          - นักจัดการงานทั่วไป ๑ - ๑ 
          - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ๓ - ๓ 
๔. กลุ่มกฎหมำย    
    ๔.๑ ข้าราชการ (เงินงบประมาณ) - ๑ ๑ 
    ๔.๒ พนักงานกองทุนฯ ต าแหน่ง     
          - นิติกร ๑ - ๑ 
๕. กลุ่มตรวจสอบภำย น    
    ๕.๑ ข้าราชการ (เงินงบประมาณ) - ๑ ๑ 

รวมทั้งสิ้น ๑๐ ๙ ๑๙ 
 

๒.๕ กรอบมำตรฐำนควำมส ำเร็จด้ำนกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล (HR Scorecard) 
  มาตรฐานความส าเร็จด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลตามแนวทางการพัฒนาสมรรถนะการ
บริหารทรัพยากรบุคคล ได้แก่ 
  ๑. มิติที่ ๑ ความสอดคล้องเชิงยุทธศาสตร์ 
  ๒. มิติที่ ๒ ประสิทธิภาพของกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคล 
  ๓. มิติที่ ๓ ประสิทธิภาพของการบริหารทรัพยากรบุคคล 
  ๔. มิติที่ ๔ ความพร้อมรับผิดชอบด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 
  ๕. มิติที่ ๕ คุณภาพชีวิตและความสมดุลระหว่างชีวิตกับการท างาน 
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มิติท่ี 1
ด้ำนควำมสอดคล้อง

เชิงยุทธศำสคร์

มิติท่ี 2
ด้ำนประสิทธิภำพของ
กำรบริหำรทรัพยำกร

บุคคล

มิติท่ี 3
ด้ำนประสิทธิผลของ
กำรบริหำรทรัพยำกร

บุคคล

มิติท่ี 4
ด้ำนควำมพร้อมรับผิดด้ำน

กำรบริหำรทรัพยำกร
บุคคล

มิติท่ี 5
ด้ำนคุณภำพชีวิตและ

ควำมสมดุลระหว่ำงชีวิต
กับกำรท ำงำน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มิติที่ ๑ ควำมสอดคล้องเชิงยุทธศำสตร์ 
  - มีนโยบาย แผนงาน และมาตรการด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลซึ่งมีความสอดคล้องและ
สนับสนุนให้บรรลุพันธกิจ เป้าหมาย และวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
  - มีการวางแผนและบริหารก าลังคนทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ “ก าลังคนมีขนาดและ
สมรรถนะ” ที่เหมาะสมสอดคล้องกับการบรรลุภารกิจและความจ าเป็นทั้งในปัจจุบันและในอนาคต มีการวิเคราะห์
สภาพก าลังคน  
  - มีนโยบาย แผนงาน โครงการ และมาตรการด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลเพ่ือดึงดูดให้
ได้มาซึ่งบุคลากรที่มีคุณภาพ พัฒนา และรักษาไว้ซึ่งกลุ่มผู้ปฏิบัติงานที่มีทักษะ หรือสมรรถนะสูง ซึ่งจ าเป็นต่อ
ความ     คงอยู่และขีดความสามารถในการแข่งขัน 
  - มีแผนการสร้างและแผนพัฒนาผู้บริหารทุกระดับ รวมทั้งมีแผนสร้างความต่อเนื่องใน            
การบริหารราชการ รวมถึงการที่ผู้น าปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และสร้างแรงบันดาลใจให้กับข้าราชการและ
ผู้ปฏิบัติงาน ทั้งในเรื่องผลการปฏิบัติงานและพฤติกรรมในการท างาน 
 
มิติที่ ๒ ประสิทธิภำพของกระบวนกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล  
  - กิจกรรมและกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคล เช่น การสรรหาคัดเลือก การบรรจุ
แต่งตั้ง การพัฒนา การเลื่อนข้ัน เลื่อนต าแหน่ง การโยกย้าย ฯลฯ มีความถูกต้องและทันเวลา  
  - มีระบบฐานข้อมูลด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีความถูกต้อง เที่ยงตรง ทันสมัย และ
น ามาใช้ประกอบการตัดสินใจและการบริหารทรัพยากรบุคคลได้จริง 
  - สัดส่วนค่าใช้จ่ายส าหรับกิจกรรมและกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคลต่องบประมาณ
รายจ่ายของส่วนราชการ มีความเหมาะสมและสะท้อนประสิทธิภาพของบุคลากรตลอดจนความคุ้มค่า 
  - มีการน าระบบเทคโนโลยีและเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในกิจกรรมและกระบวนการ
บริหารทรัพยากรบุคคล เพ่ือปรับปรุงการบริหารและการบริการ 

มำตรฐำนควำมส ำเร็จด้ำนกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล 
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มิติที่ ๓ ประสิทธิภำพของกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล 
  - การรักษาไว้ซึ่งผู้ปฏิบัติงานที่จ าเป็นต่อการบรรลุเป้าหมาย พันธกิจของหน่วยงาน 
  - ความพึงพอใจของบุคลากรผู้ปฏิบัติงานต่อนโยบาย แผนงาน โครงการ และมาตรการด้าน
การบริหารทรัพยากรบุคคล 
  - การสนับสนุนให้เกิดการเรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งส่งเสริมให้มีการแบ่งปันและ
แลกเปลี่ยน ข้อมูลข่าวสารและความรู้ เพ่ือพัฒนาผู้ปฏิบัติงานให้สามารถจ าแนกความแตกต่างและจัดล าดับ        
ผลการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 
มิติที่ ๔ ควำมพร้อมรับผิดชอบด้ำนกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล 
  - รับผิดชอบต่อการตัดสินใจและผลการตัดสินใจด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลตลอดจน        
การด าเนินการด้านวินัย โดยค านึงถึงหลักความสามารถและผลงาน หลักคุณธรรม หลักนิติธรรม และหลักสิทธิ
มนุษยชน 
  - มีความโปร่งใสในทุกกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคล 
 
มิติที่ ๕ คุณภำพชีวิตและควำมสมดุลระหว่ำงชีวิตกับกำรท ำงำน 
  - ผู้ปฏิบัติงานมีความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมในการท างาน ระบบงานและบรรยากาศ        
การท างาน ตลอดจนมีการน าเทคโนโลยีการสื่อสารเข้ามาใช้ในการบริหารงานและการให้บริการ ซึ่งจะช่วยให้
ผู้ปฏิบัติงานได้ใช้ศักยภาพอย่างเต็มที่ โดยไม่สูญเสียรูปแบบการใช้ชีวิตส่วนตัว 
  - มีการจัดสวัสดิการและสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ิมเติมที่ไม่ใช่สวัสดิการภาคบังคับตาม
กฎหมาย ซึ่งมีความเหมาะสม สอดคล้องความต้องการและสภาพของส่วนราชการ 
  - มีการส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างฝ่ายบริหารของหน่วยงานกับบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน 
และระหว่างข้าราชการและผู้ปฏิบัติงานด้วยกัน 
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๒.๖ สภำวะปัจจุบันและแนวโน้ม นอนำคตของกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล 
  ๑. สภำวะปัจจุบัน 
      ๑.๑ กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุได้รับความเห็นชอบโครงสร้างการบริหารงาน กรอบอัตรา      
ก าลัง และมาตรฐานก าหนดต าแหน่งพนักงานกองทุนฯ จากกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ตั้งแต่ปีงบประมาณ    
พ.ศ. ๒๕๖๓ เป็นต้นไป จ านวน ๑๙ อัตรา ประกอบด้วย ข้าราชการ จ านวน ๙ อัตรา พนักงานกองทุนฯ 
จ านวน ๑๐ อัตรา แต่เนื่องจากมีพนักงานกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุลาออกในช่วงระหว่างปี ส่งผลให้
กองทุน มีผู้ปฏิบัติงานไม่ครบตามกรอบอัตราก าลังที่ก าหนดไว้ ซึ่งอยู่ระหว่างกระบวนการสรรหาและการ
เลือกสรรพนักงานกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ เพ่ือน ามาทดแทนอัตราเดิมที่ลาออก 
      ๑.๒. กองทุน มีการจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคลของแต่ละต าแหน่ง เพ่ือน ามาประกอบการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานกองทุน ได้อย่างเป็นธรรม โปร่งใส และตรวจสอบได้ และน าผลการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานมาใช้ประกอบการพิจารณาเลื่อนค่าตอบแทนของบุคลากรกองทุน  
      ๑.๓ บุคลากรของกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุที่ได้รับการจัดจ้างเป็นพนักงานกองทุน
ฯ ตั้งแต่ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ – ปัจจุบัน มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน ตามแนวทางการด าเนินงาน 
กฎ ระเบียบ วิธีปฏิบัติต่าง ๆ ของทางราชการที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานกองทุนได้เป็นอย่างดี ส่งผลให้การ
ด าเนินงานของกองทุนฯ มีความถูกต้อง และมีประสิทธิภาพเพ่ิมมากขึ้น สามารถถ่ายทอด อธิบาย และ
แลกเปลี่ยนองค์ความรู้และประสบการณ์ระหว่างบุคลากร หรือแก่บุคลากรที่เพ่ิงเข้ามาปฏิบัติงานใหม่ได้ 
  ๒. แนวโน้ม นอนำคต  
      จากข้อมูลสภาวะปัจจุบันของกองทุน เมื่อน าข้อมูลผลการวิเคราะห์ปัจจัยแวดล้อมด้าน
การบริหารทรัพยากรบุคคล มาประกอบการคาดการณ์แนวโน้มการบริหารทรัพยากรบุคคลในอนาคต พบว่ามี
แนวโน้มด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลที่ส าคัญในประเด็น ดังต่อไปนี้ 
      ๑. การบริหารอัตราก าลังที่เหมาะสม และเพียงพอต่อการปฏิบัติงานตามภารกิจท าให้
บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
      ๒. การบริหารและพัฒนาบุคคลากรที่มีอยู่ให้พร้อมต่อการปฏิบัติงานบนภารกิจงานที่
ได้รับมอบหมาย หรือต่อยอดพัฒนาองค์ความรู้ สมรรถนะ และทักษะอ่ืนๆ นอกเหนือจากภารกิจตามต าแหน่ง
หน้าที่   เพ่ือรองรับกรณีขาดแคลนบุคลากรในบางช่วงเวลา 
      ๓. การเตรียมความพร้อมบุคลากรโดยการฝึกอบรมพัฒนาความรู้และทักษะต่างๆ ในการ
เรียนรู้เพ่ือรองรับการปรับรูปแบบการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับสภาวะปัจจุบัน ที่มีการน าระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและอินเตอร์เน็ตมาใช้ในการปฏิบัติงานมากขึ้น เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการสื่อสาร ทั้งอ านวยความ
สะดวกและเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
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๒.๗ ปัจจัยควำมส ำเร็จและปัญหำ/อุปสรรคของแผนกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล 
  กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ได้น าผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลของปีที่ผ่านมา เพ่ือน ามาวิเคราะห์ถึงปัจจัยความส าเร็จ และปัญหา/อุปสรรค โดยสามารถ
น ามาสรุปได้ดังนี้ 
  ปัจจัยควำมส ำเร็จ 
  ๑. ผู้บริหารกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ให้ความส าคัญ และสนับสนุนการพัฒนา
บุคลากรอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเพ่ิมศักยภาพให้พนักงานกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุปฏิบัติงานได้อย่างเต็ม
ความสามารถและช่วยพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  ๒. กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ มีโครงสร้างการบริหารงาน และกรอบอัตราก าลังที่
เหมาะสม และชัดเจน  
  ๓. พนักงานกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ แสวงหาแนวทาง และสร้างความร่วมมือในการบูร
ณาการท างานร่วมกัน เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการด าเนินงานของกองทุน 
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๒.๘ ส ำนภำพด้ำนคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ และระบบปฏิบตัิกำรสำรสนเทศ 
 ปัจจุบันกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุมีครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์/อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ที่ใช้ในการปฏิบัติงานด้านสารสนเทศภายในหน่วยงาน ดังนี้ 

ล ำดับ ปีงบประมำณจัดซ ้อ เลขที่/รหัส รำยกำร จ ำนวน หมำยเหตุ 

1 2558 7440-001-0003 เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล ยี่ห้อ Acer Veriton  M2630G 1 เครื่อง ช ารุด 

2 2558 7440-001-0004 เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล ยี่ห้อ Acer Veriton  M2630G 1 เครื่อง  

3 2558 7440-001-0005 เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล ยี่ห้อ Acer Veriton  M2630G 1 เครื่อง  

4 2560 7440-001-0365 เครื่องคอมพิวเตอร์ส านักงาน ยี่หอ้ Dell Optiplex 3050 MT  1 เครื่อง  
5 2560 7440-001-0207 เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล HP รุ่น ProDesk 400 1 เครื่อง  
6 2560 7440-001-0208 เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล HP รุ่น ProDesk 400 1 เครื่อง  

7 2560 7440-001-0209 เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล HP รุ่น ProDesk 400 1 เครื่อง  

8 2564 7440-001-0110 เครื่องคอมพิวเตอร์ (CPU) ยี่ห้อ HP/จอแสดงภาพ ส าหรับประมวลผลระดับสูง ยี่ห้อ HP 1 เครื่อง  
9 2558 7440-001-0007 เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊กส าหรับประมวลผล 1 เครื่อง  
10 2561 7440-001-0372 เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คส าหรับประมวลผล HP 348G4-E80TU 1 เครื่อง  
11 2558 5815-001-0002 เครื่องโทรสาร 1 เครื่อง  

12 2558 6730-008-0015 โปรเจคเตอร์ projector canon 1 เครื่อง  
13 2558 7440-012-0025 เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ ขาว-ด า Kyocera 1 เครื่อง ช ารุด 
14 2560 7440-012-0206 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก  Canon Inkjet Pixma IX6770 ส าหรับกระดาษ เอ3 1 เครื่อง  
15 2560 7440-012-0026 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ SAMSUNG ML5510ND 1 เครื่อง  
16 2560 7440-011-0014 เครื่องสแกนเนอร์ Fujitsu SP-1125 1 เครื่อง  
17 2560 7450-001-0009 เครื่องบันทึกเสียงดจิิตอล 1 เครื่อง  
18 2560 7440-002-0006 อุปกรณ์กระจายสัญญาณ ขนาด 16 ช่อง 1 เครื่อง  



 
แผนปฏิบัติการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ป ี2566 - 2570 

  

๑๕ 
 

 ำกตำรำงสรุ ข    ลครุภัณฑ์ค  พิวเต ร์และ ุ กรณ์ ิเล็กทร นิกส์ข งก งทุนส งเสริ  
งำน ดห ำยเหตุ ดังนี้ 
  1. เครื่องคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ 8 เครื่อง 
  2. คอมพิวเตอร์แบบพกพา 2 เครื่อง 
  3. เครื่องโทรสาร 1 เครื่อง 
  4. โปรเจคเตอร์ 1 เครื่อง 
  5. เครื่องบันทึกเสียงดิจิทัล 1 เครื่อง 
  6. เครื่องพิมพ์ 3 เครื่อง 
  7. เครื่องสแกนเนอร์ 1 เครื่อง 
  8. อุปกรณ์กระจายสัญญาณ 1 เครื่อง 

 
๒.๙ ระบบฐำนข้อมูลสำรสนเทศ กองทุนส่งเสริมงำนจดหมำยเหตุ 
  กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุให้ความส าคัญกับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อใช้ในการ
พัฒนาระบบงานและเพ่ือสนับสนุนกระบวนงานของกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ระบบสารสนเทศท่ีมี
ความจ าเป็นประกอบด้วย 4 ระบบ ดังนี้ 
  1. ระบบ Enterprise Resource Planning (ERP)  
   - ระบบจัดท าส าเนาเอกสารประวัติบุคลากร 
   - ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
   - ระบบการเงิน 
  2. ระบบ Plant Information Management 
   - ระบบการบริหารจัดการข้อมูลองค์กร 
  3. ระบบ Knowledge Management System 
   - เว็บไซต์กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 
   - ฐานข้อมูลบริการเอกสารจดหมายเหตุ 
   - ฐานข้อมูลพนักงานกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 
  4. ระบบ E-Learning 
   - ฐานข้อมูลคลังเอกสารจดหมายเหตุ 
 

เมื่อพิจารณาข้อมูลพ้ืนฐานดังกล่าวแล้ว ในขั้นตอนต่อไป คือ น าข้อมูลดังกล่าวมาวิเคราะห์ด้วย  
SWOT Analysis และ SWOT Matrix โดยผลที่ได้จากการวิเคราะห์จะเป็นส่วนประกอบในการพัฒนา
แผนปฏิบัติการระยะยาวโดยมีการวิเคราะห์อันมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
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๑๖ 
 

บทที่ ๓ : กำรวิเครำะห์สภำพแวดล   ด วย SWOT Analysis และ SWOT Matrix 
การจัดท าแผนปฏิบัติการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ พ.ศ. 2566 – 2570 นั้น ได้ด าเนินงาน

วิเคราะห์สภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน จากการวิเคราะห์แนวนโยบายของรัฐและหน่วยงานต้น
สังกัด ผลการด าเนินงานที่ผ่านมาของกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ข้อมูลบริบทแวดล้อมในมิติต่างๆ เพ่ือ
ศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลร่วมกันระหว่างบุคลากรที่เกี่ยวข้องหลัก ผ่านการวิเคราะห์ SWOT และกลั่นกรอง
ยุทธศาสตร์ผ่าน SWOT Matrix 

ทั้งนี้ การวิเคราะห์บริบทที่ส าคัญ ของกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ เพ่ือใช้ในการจัดท า
แผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2566 – 2570 มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 
๓.๑ กำรวิเครำะห์สภำพแวดล    (SWOT Matrix) 

 

การวิเคราะห์เพ่ือประเมินสภาพแวดล้อม เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกที่ส่งผล
กระทบต่อการด าเนินงานของกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ โดยการประเมินสภาพแวดล้อมภายใน หรือ 
ปัจจัยภายใน จะเกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์และพิจารณาทรัพยากรและความสามารถภายในองค์กรทุกๆ ด้าน 
ซึ่งเป็นปัจจัยที่องค์กรสามารถควบคุมหรือพัฒนาให้ดีขึ้นได้ เพ่ือที่จะระบุจุดแข็งและจุดอ่อนขององค์กร ส่วน
การประเมินสภาพแวดล้อมภายนอก หรือ ปัจจัยภายนอก จะเกี่ยวข้องกับการพิจารณาสภาวะแวดล้อม
ภายนอก อาทิเช่น สภาพเศรษฐกิจ กฎหมาย เทคโนโลยี ซึ่งส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานขององค์กร ซึ่งเป็น
ปัจจัยที่องค์กรไม่สามารถควบคุมได้ เพ่ือที่จะระบุโอกาสและอุปสรรคที่ส่งผลกระทบต่อองค์กร 

ประเด็นหลักในการพิจารณาเพื่อประเมินสภาพแวดล้อมขององค์กร มีดังต่อไปนี้ 

กำร ระเ ิน    ัยภำยใน 
(1) ด้านการเงิน (งบประมาณ รายได้ รายจ่าย) 
(2) ด้านความพร้อมขององค์กร (บุคลากร อุปกรณ์ อาคารสถานที่ ภาพลักษณ์) 
(3) ด้านการบริหารงานและกระบวนการท างาน (โครงสร้างองค์กร/หน่วยงานภายใน  

การวางแผน การติดตามประเมินผล การตัดสินใจ การสั่งการ การประสานงาน) 
 

กำร ระเ ิน    ัยภำยน ก 
(1) ด้านการเมือง (นโยบายรัฐบาล หน่วยงานรัฐ หน่วยงานอื่น ท้องถิ่น) 
(2) ด้านเศรษฐกิจ (การขยายตัวเศรษฐกิจ ความต้องการแรงงาน) 
(3) ด้านสังคม (ค่านิยม ความเชื่อ ความต้องการเรียนรู้) 
(4) ด้านเทคโนโลยี  
(5) ด้านกฎหมาย 
(6) ด้านสิ่งแวดล้อม 
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๑๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพแสดงการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก (SWOTAnalysis) 
 

กำรวิเครำะห์    ัยภำยในสำ ำรถระบุเ ็น ุดแข็งและ ุด   น  ด ดังนี้ 
 

 ุดแข็ง  (Strengths)  ุด   น (Weaknesses) 
S๑ มีพระราชบัญญัติจดหมายเหตุแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
     ซึ่งเป็นกฏหมายด้านจดหมายเหตุของประเทศไทย ท าให้ 
     กองทุนฯ มีความเข้มแข็งในการด าเนินงานและสนับสนุน 
     ภารกิจด้านงานจดหมายเหตุได้อย่างมีประสิทธิภาพและ 
     ประสิทธิผล และมี กฎหมายล าดับรองที่ก าหนด 
     หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการให้เงินหรือทรัพย์สนิ  
     แก่หอจดหมายเหตุแห่งชาติ และระบบการติดตาม 
    ประเมินผลเพื่อวัดความส าเร็จ ของโครงการทีไ่ด้รับการ 
     สนบัสนุน ท าให้การด าเนนิงานเป็นไปตามแผนการ 
    ด าเนินงานของกองทุนฯ 
S๒ เป็นหน่วยงานที่ให้การสนับสนุนภารกิจงานด้าน 
     จดหมายเหตุ ท าให้เอกสารจดหมายเหตุที่มีความส าคัญ 
     ทางประวัติศาสตร์ ได้รับการอนุรักษ์และถูกจัดเก็บไว้ 
     เป็นมรดกทางวฒันธรรมของชาติ 
 

W๑ รายได้ของกองทุนฯ ไม่แนน่อนและไม่สามารถ
ควบคุมการหารายไดไ้ด ้

W๒ พนักงานกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ มีความรู้
ความเข้าใจเฉพาะเร่ืองการบริหารจัดการงานของ
กองทุน แต่ยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับงาน
วิชาการดา้นจดหมายเหตุ ท าให้ไม่สามารถน า
ข้อมูลด้านงานจดหมายเหตุมาใช้ในการเผยแพร่
และประชาสัมพันธ ์
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๑๘ 
 

กำรวิเครำะห์    ัยภำยน กสำ ำรถระบุเ ็นโ กำสและ ุ สรรค  ด ดังนี้ 
 

โ กำส (Opportunities)   ุ สรรค (Threats)  
O๑ เหตุการณ์ส าคัญทางสังคมในช่วงเวลาและกระแสความ

นิยมละครโทรทัศน์ย้อนยุคอิงประวัติศาสตร์สง่ผลให้
ประชาชนให้ความสนใจกับหลักฐานทาง ประวัติศาสตร์
จากเอกสารจดหมายเหตุมากข้ึน 

O๒ Social Media มีความส าคญัต่อการด าเนินงาน 
     ด้านสารสนเทศ เป็นช่องทางให้ผู้ใช้งานเข้าถึง 
     สื่อต่างๆได้ง่าย สร้างโอกาสในการประชาสัมพนัธ์  
     และเผยแพร่ความรู้ได้อยา่งรวดเร็ว 
O๓ มีศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศมรดกศิลปวัฒนธรรม กรม

ศิลปากร ให้การสนับสนนุด้านสารสนเทศ และจัดให้มี
หลักสูตรการฝึกอบรมด้านสารสนเทศ และดิจิทลัอย่าง
ต่อเนื่อง 

O๔ หอจดหมายเหตุแห่งชาติมีทรัพยากรที่ส าคัญเปน็ข้อมูล
ด้านจดหมายเหตุ 

 
 

T๑ ผู้ขอรับการสนบัสนุนงบประมาณในการด าเนินงาน
โครงการขาดความเข้าใจในการขอและการใช้
จ่ายเงิน ท าให้ไม่เป็นไปตามวัตถปุระสงค์และ
เป้าหมายของกองทุนฯ 

 
๓.2 กำรวิเครำะห์ TOWS Matrix และกำรวำงหลักกำรยุทธศำสตร ์

รูปแบบการวิเคราะห์ SWOT Matrix จะใช้วิธีการน าข้อมูลน าเข้าส าคัญ ดังแสดงการวิเคราะห์ใน
ข้างต้นทั้งหมด มาใช้ประกอบกับการวิเคราะห์ปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอก ผ่านการท างานของ  PESTLE 
โดยที่ผลจากการวิเคราะห์ PESTLE Analysis สามารถพิจารณาเป็นส่วนหนึ่งของการวิเคราะห์ SWOT โดย
ระบุเป็นจุดแข็ง  (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) โอกาส (Opportunity) และ อุปสรรค (Threat) 

กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุสามารถน าผลลัพธ์ดังกล่าว มาพิจารณาร่วมกันในการวิเคราะห์ 
TOWS Matrix เพ่ือก าหนดยุทธศาสตร์เชิงรุก ยุทธศาสตร์เชิงรับ ยุทธศาสตร์เชิงแก้ไข และยุทธศาสตร์เชิง
ป้องกัน ก่อนที่จะน าไปสู่การสังเคราะห์และจัดกลุ่มเป็นประเด็นยุทธศาสตร์ของกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 
โดยมีรายละเอียดของการวางหลักการยุทธศาสตร์เชิงรุก ยุทธศาสตร์เชิงรับ ยุทธศาสตร์เชิงแก้ไข และ
ยุทธศาสตร์เชิงป้องกัน ดังต่อไปนี้ 
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๑๙ 
 

กำรวิเครำะห์ TOWS Matrix 



 

๒๐ 
 

  ุดแข็ง  (Strengths)  ุด   น (Weaknesses) 
โ 

กำ
ส 

(O
pp

or
tu

ni
ty

) 
กลยุทธ์เชิงรุก (SO) 

๑. ส่งเสริมสนับสนุนงานอนุรักษ์เอกสารจดหมายเหตุ 
เพื่อเก็บรักษาเอกสารและให้บริการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ตอบสนองต่อความต้องการของ 
ผู้ใช้บริการ (S2,O1,O2,O4) 

๒. ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
    ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณอย่างเป็นระบบ    
     (S1,O4) 
๓. พัฒนาประสิทธิภาพและยกระดับบุคลากรในการ 
    ท างาน โดยน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการ 
    ท างานมากข้ึน และเพื่อให้การปฏิบัติงานรองรับ 
    การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์/ในยุค 
    รัฐบาลดิจทิัล (S2,O2,O3) 

กลยุทธ์แก  ข (WO) 
1. พัฒนาการสร้างสื่อประชาสัมพนัธ์งานด้าน

จดหมายเหตุและกองทุนฯ ให้มีความน่าสนใจ 
พร้อมกับประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่รู้จักอย่าง
แพร่หลาย (W1,W2,O1,O2,O3) 

2. ก าหนดให้พนกังานกองทุนส่งเสรมิงานจดหมายเหตุ 
เข้าร่วมการฝึกอบรมและฝึกปฏบิัติงานวิชาการ
จดหมายเหตุกับหอจดหมายเหตุแห่งชาติ และหอ
จดหมายเหตุแห่งชาติส่วนภูมิภาค (W2,O4) 
 
 
 

 ุ 
สร

รค
 (T

hr
ea

t) 

กลยุทธ์เชิง ้ งกัน (ST) 
1. สร้างความรู้ความเข้าใจในด้านการบริการจัดการ

กองทุนฯ ให้กับหน่วยงานที่ขอรับงบประมาณ
การสนับสนนุ เพื่อให้การด าเนินงานเปน็ไปตาม
เป้าหมายที่กองทุนฯ ก าหนด (S1,T1) 

กลยุทธ์เชิงรับ (WT) 
๑. ส่งเสริมสนับสนนุงบประมาณให้กับโครงการ/ 
    กิจกรรมของส านักหอจดหมายเหตุแห่งชาติและ 
    หอจดหมายเหตุแห่งชาติส่วนภูมิภาค ที่สร้าง 
    รายได้ให้กับกองทุน และกระตุ้นหน่วยงานให้ 
    ด าเนินโครงการ/กิจกรรมในการสร้างรายได้ 
    เพิ่มข้ึน (W1,T1) 
 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

ปัจจัยภำย น 



 

๒๑ 
 

บทที่ ๔ : กำรก ำหนด ระเด็นยุทธศำสตร์ ข ง ก งทุนส งเสริ งำน ดห ำยเหตุ  
 ระ  ำ ี พ.ศ. 2566 - 2570   

 
การจัดท าแผนปฏิบัติการราย ๕ ปี กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ให้ความส าคัญกับการตอบสนอง

ต่อวัตถุประสงค์และภารกิจหลักขององค์กร ตามพระราชบัญญัติจดหมายเหตุแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๖ โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือใช้เป็นทุนหมุนเวียนและใช้จ่ายส าหรับกิจการด้านงานจดหมายเหตุ  

กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุถือเป็นกลไกทุนหมุนเวียนในการขับเคลื่อนการด าเนินงานของส านัก
หอจดหมายเหตุแห่งชาติ รวมทั้งการสนับสนุนการติดตาม รวบรวม รับมอบเอกสารประวัติศาสตร์จาก
หน่วยงานของรัฐเพ่ือน ามาเก็บรักษาอนุรักษ์ไว้เป็นมรดกทางวัฒนธรรมชองชาติด้านจดหมายเหตุ และ
ด าเนินการจัดหมวดหมู่และจัดท าเครื่องมือช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการค้นคว้าแก่หน่วยงาน 
องค์กร ผู้ค้นคว้าวิจัย นักศึกษา และประชาชนทั่วไป 

กรอบประเด็นยุทธศาสตร์ ของ กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ประจ าปี พ.ศ. 2566 – 2570      
มีรายละเอียด ดังนี้ 

 
๔.1 แผน ฏิบัติกำร ข ง ก งทุนส งเสริ งำน ดห ำยเหตุ  ระ  ำ ี พ.ศ. 2566 – 2570 
 

กองทุนส่งเสริมงานจดหมาย กรมศิลปากร ได้ก าหนดแผนปฏิบัติการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 
ระยะ 5 ปี ส าหรับปี พ.ศ. 2566 – 2570 ให้มีความสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ ทั้งในระดับ
ยุทธศาสตร์ชาติตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 1๓ (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐) กรอบแนวคิดการพัฒนาประเทศไปสู่ประเทศไทย 4.0 
รวมทั้งได้น้อมน า “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช โดย
ค านึงถึงหลักพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุ้มกันที่ดี เพ่ือขับเคลื่อนตามนโยบายของรัฐบาลให้
เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม รวมทั้งยุทธศาสตร์ในระดับหน่วยงานต้นสังกัด ตามกระทรวงวัฒนธรรม ระยะ 20 ป ี
(พ.ศ. 2559 – 2579) และแผนยุทธศาสตร์กรมศิลปากร (พ.ศ. 2566 – 2570) ที่ให้ความส าคัญกับการ
วางรากฐานการพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ในทุกช่วงวัย เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีระเบียบวินัย มีจิตส านึกที่ดีต่อสังคมส่วนรวม มีทักษะความรู้และความสามารถปรับตัวเท่าทันกับการ
เปลี่ยนแปลงรอบตัวที่รวดเร็ว บนพื้นฐานของการมีสถาบันสังคมและวัฒนธรรมที่เข้มแข็ง  

นอกจากนี้ ยังพิจารณาถึงศักยภาพขององค์กรในปัจจุบัน กับแนวทางการสนับสนุนงานเอกสาร
จดหมายเหตุของไทยสู่ความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ เพ่ือให้กองทุนส่งเสริมงานจดหมายสามารถขับเคลื่อน
การด าเนินงานของการด าเนินงานของส านักหอจดหมายเหตุแห่งชาติตามนโยบายของรัฐให้เกิดผลอย่างเป็น
รูปธรรม 
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๒๒ 
 

วัตถุ ระสงค์ 
 

1. เพ่ือพัฒนาส่งเสริมการบริหารเอกสารจดหมายเหตุของชาติให้สามารถรองรับการให้บริการและ
สื่อสารข้อมูลจดหมายเหตุแก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือพัฒนาแผนระยะยาวในการบริหารจัดการองค์กรและงบประมาณในการสนับสนุนกิจการด้าน
เอกสารจดหมายเหตุตามวัตถุประสงค์จัดตั้งให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม  

3. เพ่ือยกระดับศักยภาพและขีดความสามารถของกองทุนส่งเสริมงานจดหมาย เพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานและการบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
แผน ฏิบัติกำรก งทุนส งเสริ งำน ดห ำยเหตุ พ.ศ. 2566 – 2570  ระก บด วยสำระส ำคัญ ดังนี้ 

 
วัตถุ ระสงค์ ัดตั้ง:  

เพ่ือเป็นทุนหมุนเวียนและใช้จ่ายส าหรับกิจการด้านเอกสารจดหมายเหตุ 

วิสัยทัศน์:  
 
 ส่งเสริมการบริหารเอกสารจดหมายเหตุให้เป็นสมบัติของชาติและมรดกความทรงจ าของโลก 

พันธกิ :  
 

1. บริหารจัดการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุให้มีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี 
2. บริหารจัดการงบประมาณเพ่ือกิจการด้านเอกสารจดหมายเหตุอย่างมีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงความ

สอดคล้องกับพระราชบัญญัติจดหมายเหตุแห่งชาติ พ.ศ. 2556 และพระราชบัญญัติการบริหาร      
ทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558 และการพัฒนางานจดหมายเหตุในระดับสากล 

3. ก ากับ ดูแล ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลสัมฤทธิ์จากการใช้จ่ายงบประมาณเพ่ือกิจการด้าน
เอกสารจดหมายเหตุ อย่างเป็นระบบ 

4. ส่งเสริมการเผยแพร่งานจดหมายเหตุอย่างสร้างสรรค์ เพ่ือรักษาเชิดชูมรดกทางวัฒนธรรมของชาติ
ด้านจดหมายเหตุ 

5. สนับสนุนการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในกระบวนการท างานและ
การให้บริการ 

วัตถุ ระสงค์เชิงยุทธศำสตร์: 
      ๑. เพ่ืออนุรักษ์เอกสารจดหมายเหตุ 
      ๒. เพ่ือส่งเสริมการสื่อสารภาพลักษณ์ด้านจดหมายเหตุผลิตและเผยแพร่องค์ความรู้ด้านงานจดหมายเหตุ  
          และประวัติศาสตร์บอกเล่า 
    ๓. โครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณของกองทุนฯ บริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล    
      ๔. บุคลากรมีประสิทธิภาพสามารถปฏิบัติงาน รองรับการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ในยุครัฐบาล 
          ดิจิทัลได ้

๕. พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและ/หรือลดขั้นตอนการปฏิบัติงานของกองทุนส่งเสริม 
    งานจดหมายเหตุ 
๖. รายได้ของกองทุนฯ เพิ่มข้น 

 
 



 

๒๓ 
 

ผลผลิต (Output) : 
     1. เอกสารจดหมายเหตุได้รับการอนุรักษ์ จ านวนไม่น้อยกว่า 100 ชุด/เรื่อง 
     2. ส่งเสริมการสื่อสารภาพลักษณ์ด้านจดหมายเหต ุผลิตและเผยแพร่องค์ความรู้ จ านวนไม่น้อยกว่า 5 กิจกรรม     
      ๓. ผลการด าเนินงานส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ร้อยละ 100 
      ๔. บุคลากรที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพน าความรู้มาเใช้พัฒนางาน ได้ร้อยละ 100 
      ๕. ร้อยละความส าเร็จในการใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนางาน และหรือลดขั้นตอนในการปฏิบัติงาน 
      ๖. รายได้จากการให้บริการและการขายสินค้าไม่น้อยกว่าค่าเฉลี่ยย้อนหลัง 3 ปี 

ผลลัพท์ (Outcome) :  
     1. เป็นองค์กรทุนหมุนเวียนที่เป็นเลิศด้านการพัฒนาศักยภาพและการบริหารจัดการ 
     2. บริหารจัดการงบประมาณเพ่ือกิจการด้านเอกสารจดหมายเหตุได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
     3. เอกสารจดหมายเหตุเป็นประโยชน์ให้ประชาชนได้ศึกษา ค้นคว้า และเรื่องราวส าคัญที่เกิดขึ้นในอดีต 
     ๔. ประชาชนรับรู้และให้ความสนใจเรื่องราวในอดีตที่มีความส าคัญทางประวัติศาสตร์ของชาติ 

        รายละเอียดแผนปฏิบัติการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ พ.ศ. 2566 – 25๗๐ ประกอบด้วย 3 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การส่งเสริมการเก็บรักษาเอกสารจดหมายเหตุ ตามพระราชบัญญัติ 
                                 จดหมายเหตุแห่งชาติ พ.ศ. 2556 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : ส่งเสริมการสื่อสารงานด้านจดหมายเหตุ ผลิตและเผยแพร่องค์ความรู้ 
                                อยา่งสร้างสรรค์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : การบริหารจัดการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ      
                                 ในการด าเนินงาน 
ทั้งนี้ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 และ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ จะเป็นประเด็นยุทธศาตร์การส่งเสริมกิจการ

ด้านเอกสารจดหมายเหตุ อันสอดคล้องตามวัตถุประสงค์จัดตั้งกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ทั้งนี้ ในฐานะ
ของทุนหมุนเวียน กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุไม่ได้มีภารกิจในการจัดการเอกสารจดหมายเหตุโดยตรง 
หากแต่กองทุนฯ มีความมุ่งหมายในการบริหารการจัดการงบประมาณให้กับส านักหอจดหมายเหตุแห่งชาติ     
และหอจดหมายเหตุแห่งชาติส่วนภูมิภาค ทั้ง 1๑ แห่ง โดยให้ความส าคัญกับงานเอกสารจดหมายเหตุใน ๒ ประเด็น 
ตามกรอบยุทธศาสตร์ของกองทุนฯ อันประกอบด้วย 1) การส่งเสริมกิจการด้านเอกสารจดหมายเหตุตาม
พระราชบัญญัติจดหมายเหตุแห่งชาติ พ.ศ. 2556 ซึ่งส่วนใหญ่เป็นภารกิจหลักของส านักหอจดหมายเหตุแห่งชาติ 
และประเด็นที่ ๒) ส่งเสริมการสื่อสารงานด้านจดหมายเหตุ ผลิตและเผยแพร่องค์ความรู้อย่างสร้างสรรค์     เป็น
การสนับสนุนกิจกรรมเชิงรุกด้านจดหมายเหตุเพ่ือแสดงให้เห็นถึงความส าคัญของเอกสารที่มีความส าคัญทาง
ประวัติศาสตร์ของชาติ และสร้างความรับรู้และความตระหนักแก่ประชาชนในชาติ 

นอกจากประเด็นยุทธศาสตร์เพ่ือส่งเสริมกิจการด้านเอกสารจดหมายเหตุแล้ว กองทุนส่งเสริมงาน
จดหมายเหตุยังได้ก าหนดยุทธศาสตร์เพ่ือยกระดับศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร ในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
การบริหารจัดการกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการด าเนินงาน อันมีกลยุทธ์สนับสนุน
การพัฒนาองค์กรในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 



 

๒๔ 
 

กำรก ำหนดประเด็นยุทธศำสตร์ของกองทุนส่งเสริมงำนจดหมำยเหตุ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
จดหมาย พ.ศ. 2566 – 2570 ประกอบด้วย 3 ประเด็น
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๒๕ 
 

 ำกกำรวำงหลักกำรข งยุทธศำสตร์ตำ กำรวิเครำะห์ TOWS Matrix สำ ำรถท ำกำรสรุ   ัดกลุ   และสังเครำะห์ ร ว กับแนวทำงกำรด ำเนินงำน 
วิสัยทัศน์ พันธกิ    ก ำเ ็นยุทธศำสตร์ข งก งทุนส งเสริ งำน ดห ำยเหตุ โดยก ำหนดแนวทำงข งวัตถุ ระสงค์เชิงยุทธศำสตร์ และยุทธศำสตร์หลัก ดังนี้



 

๒๖ 
 

 ระเด็นยุทธศำสตร์ แผน ฏิบัติกำรก งทุนส งเสริ งำน ดห ำยเหตุ พ.ศ. 2566 – 25๗๐ 



 

๒๗ 
 

 ระเด็นยุทธศำสตร์ก งทุนส งเสริ งำน ดห ำย  ระ  ำ ี พ.ศ. 256๖ – 25๗๐  
 ระก บด วย ๓ ยุทธศำสตร์  ีรำยละเ ียด ดังนี้ 

 
 

 ระเด็นยุทธศำสตร์ที่ 1 : กำรส งเสริ กำรเก็บรักษำเ กสำร ดห ำยเหตุตำ พระรำชบัญญัติ 
                                ดห ำยเหตุแห งชำติ พ.ศ. 2556 

 

เ ้ำ ระสงค์เชิงยุทธศำสตร์ : 
 เพ่ืออนุรักษ์เอกสารจดหมายเหตุ 

ตัวช้ีวัดเ ้ำ ระสงค์เชิงยุทธศำสตร์ : 

 เอกสารจดหมายเหตุได้รับการอนุรักษ์ จ านวนไม่น้อยกว่า 100 ชุด/เรื่อง 

กลยุทธ์ : ประกอบด้วย ๑ กลยุทธ์ ดังนี้ : 
1) กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนงานอนุรักษ์เอกสารจดหมายเหตุ เพ่ือเก็บรักษาเอกสารและให้บริการได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ ตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้บริการ 

ตัวช้ีวัด และ เ ้ำห ำย : 
 ความส าเร็จของการอนุรักษ์งานจดหมายเหตุ ตามแผนงาน/โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณจาก

กองทุนฯ ร้อยละ 100 
 

 

 ระเด็นยุทธศำสตร์ที่ 2 : ส งเสริ กำรสื่ สำรงำนด ำน ดห ำยเหตุ ผลิตและเผยแพร  งค์ควำ ร   
                                ย ำงสร ำงสรรค์ 

 

เ ้ำ ระสงค์เชิงยุทธศำสตร์ : 
 เพ่ือส่งเสริมการสื่อสารภาพลักษณ์ด้านจดหมายเหตุ ผลิตและเผยแพร่องค์ความรู้ด้านงานจดหมายเหตุ 

และประวัติศาสตร์บอกเล่า 

ตัวช้ีวัดเ ้ำ ระสงค์เชิงยุทธศำสตร์ : 
 ส่งเสริมการสื่อสารภาพลักษณ์ด้านจดหมายเหตุ ผลิตและเผยแพร่องค์ความรู้ จ านวนไม่น้อยกว่า  

5 กิจกรรม 

กลยุทธ์ : ประกอบด้วย ๒ กลยุทธ์ ดังนี้ : 
๑) กลยุทธ์พัฒนาการสร้างสื่อประชาสัมพันธ์งานด้านจดหมายเหตุและกองทุนฯ ให้มีความน่าสนใจ 

พร้อมกับประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย  
๒) กลยุทธ์สร้างความรู้ความเข้าใจในด้านการบริการจัดการกองทุนฯ ให้กับหน่วยงานที่ขอรับงบประมาณ

การสนับสนุน เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่กองทุนฯ ก าหนด  

 

 



 

๒๘ 
 

ตัวช้ีวัด และ เ ้ำห ำย : 
 จ านวนเนื้อหาการประชาส าพันธ์งานด้านจดหมายเหตุและกองทุนฯ อย่างน้อยปีละ 4 เรื่อง 
 จ านวนการรับรู้งานด้านจดหมายเหตุและกองทุนไม่ต่ ากว่า 1,000 ครั้งต่อเรื่อง 

 ผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมร้อยละ 80 รับรู้และเข้าใจความส าคัญของงานจดหมายเหตุ 
 

 

 ระเด็นยุทธศำสตร์ที่ 3 : กำรบริหำร ัดกำรก งทุนส งเสริ งำน ดห ำยเหตุ เพื่ เพิ่  ระสิทธิภำพ 
                               ในกำรด ำเนินงำน 

 

เ ้ำ ระสงค์เชิงยุทธศำสตร์ : 
 โครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณของกองทุนฯ บริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล   
 บุคลากรมีประสิทธิภาพสามารถปฏิบัติงาน รองรับการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์/ในยุครัฐบาล  

ดิจิทัลได้ 
 พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและ/หรือลดขั้นตอนการปฏิบัติงานของกองทุนส่งเสริม

งานจดหมายเหตุ 
 รายได้ของกองทุนฯ เพิ่มข้ึน 

ตัวช้ีวัดเ ้ำ ระสงค์เชิงยุทธศำสตร์ : 
 ผลการด าเนินงานส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ร้อยละ 100 
 บุคลากรที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพน าความรู้มาเใช้พัฒนางานได้ร้อยละ 100 
 ร้อยละความส าเร็จในการใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนางาน และหรือลดขั้นตอนในการ

ปฏิบัติงาน 

 รายได้จากการให้บริการและการขายสินค้าไม่น้อยกว่าค่าเฉลี่ยย้อนหลัง 3 ปี 
กลยุทธ์ : ประกอบด้วย ๔ กลยุทธ์ ดังนี้ : 

๑) กลยุทธ์ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการที่ได้รับจัดสรรงบประมาณอย่างเป็นระบบ  
๒) กลยุทธ์พฒันาประสิทธิภาพและยกระดับบุคลากรในการท างาน โดยน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ 

ในการท างานมากข้ึน และเพ่ือให้การปฏิบัติงานรองรับการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์/ในยุค 
รัฐบาลดิจิทัล  

๓) กลยุทธ์ก าหนดให้พนักงานกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ เข้าร่วมการฝึกอบรมและฝึกปฏิบัติงาน
วิชาการจดหมายเหตุกับหอจดหมายเหตุแห่งชาติ และหอจดหมายเหตุแห่งชาติส่วนภูมิภาค  

๔) ส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณให้กับโครงการ/กิจกรรมของส านักหอจดหมายเหตุแห่งชาติและหอ
จดหมายเหตุแห่งชาติส่วนภูมิภาค ที่สร้างรายได้ให้กับกองทุน และกระตุ้นหน่วยงานให้ด าเนินโครงการ/
กิจกรรมในการสร้างรายได้เพ่ิมข้ึน  

 

 

 



 

๒๙ 
 

 

ตัวช้ีวัด และ เ ้ำห ำย : 
 แผนงาน/โครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณของกองทุนฯ มีการติดตามและประเมินผล ร้อยละ 100  
 พนักงานกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุได้รับการฝึกอบรบ เพ่ือพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงาน อย่างน้อย

คนละ 1 หลักสูตร/ปี 
 ระบบสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและ/หรือลดขั้นตอนการปฏิบัติงานของกองทุนส่งเสริมงาน

จดหมายเหตุ จ านวน 4 กระบวนงาน 
 มีโครงการที่สร้างรายได้ให้กับกองทนุฯ ร้อยละ 3 ของงบประมาณที่ได้รับในแต่ละปี 

 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๓๐ 
 

๔.๒ แผนกำรด ำเนินงำนและ ระ ำณกำรวงเงินในภำพรว   ำแนกตำ  ระเด็นยุทธศำสตร์ 
ข งแผน ฏิบัติกำรก งทนุส งเสริ งำน ดห ำยเหตุ พ.ศ. 2566 – 2570 

  ระ ำณกำรงบ ระ ำณ 
 ี 2566  ี 2567  ี 2568  ี 2569  ี 2570 

 ระเด็นยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรส งเสริ กำรเก็บรักษำเ กสำร ดห ำยเหตุตำ พระรำชบัญญัติ ดห ำยเหตุแห งชำติ พ.ศ. 2556 
กลยุทธ์ที่ ๑.๑  ส่งเสริมสนับสนนุงานอนุรักษ์เอกสารจดหมายเหตุ เพื่อเก็บรักษาเอกสาร  
                   และให้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้บรกิาร 

๘,๖๒๗,000 ๘,๘๙๓,500 ๙,๖๓๑,๔00 1๑,๘๖7,800 12,๓๖๐,650 

 ระเด็นยุทธศำสตร์ที่ ๒ ส งเสริ กำรสื่ สำรงำนด ำน ดห ำยเหตุ ผลิตและเผยแพร  งค์ควำ ร   ย ำงสร ำงสรรค์      
กลยุทธ์ที่ 2.1 พฒันาการสร้างสือ่ประชาสัมพันธง์านด้านจดหมายเหตุและกองทุนฯ  
                 ให้มีความน่าสนใจ พร้อมกับประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย 

๙๕๓,000 ๑,๘9๖,๕00 ๓๕๕,000 1,๗๔๙,000 ๓,๗๔๙,000 

กลยุทธ์ที่ 2.2 สร้างความรู้ความเข้าใจในด้านการบริการจัดการกองทุนฯ ให้กับหน่วยงานที่ขอรับ 
                 งบประมาณการสนับสนุน เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่กองทุนฯก าหนด 

๔๖๐,000 ๔๖๐,๐๐๐ ๔๖๐,๐๐๐ ๔๖๐,000 ๔๖๐,๐๐๐ 

 ระเด็นยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรบรหิำร ัดกำรก งทุนส งเสร ิงำน ดห ำยเหตุเพ่ื เพ่ิ  ระสิทธภิำพในกำรด ำเนินงำน 
กลยุทธ์ที่ 3.1 ตดิตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการที่ได้รับจัดสรรงบประมาณอย่างเป็น 
                ระบบ 

5,190,000 5,441,200 5,747,700 6,583,900 7,242,250 

กลยุทธ์ที่ 3.2 พฒันาประสิทธิภาพและยกระดบับุคลากรในการท างาน โดยน าเทคโนโลย ี
                 สารสนเทศมาใช้ในการท างานมากข้ึน และเพื่อให้การปฏิบัติงานรองรับการปฏิบัติ 
                 ราชการทางอิเล็กทรอนิกส์/ในยุครัฐบาลดิจิทลั 
กลยุทธ์ที่ 3.3 ก าหนดให้พนักงานกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ เข้าร่วมการฝึกอบรมและฝึก 
                ปฏิบัติงานวชิาการจดหมายเหตุกับหอจดหมายเหตุแห่งชาติ และหอจดหมายเหตุ 
                แห่งชาติส่วนภูมิภาค 
กลยุทธ์ที่ 3.๔ ส่งเสริมสนับสนนุงบประมาณให้กับโครงการ/กิจกรรมของส านักหอจดหมายเหตุ 
                แห่งชาติและหอจดหมายเหตุแห่งชาติส่วนภูมิภาค ที่สร้างรายได้ให้กับกองทุนฯ  
                และกระตุ้นหน่วยงานให้ด าเนนิโครงการ/กิจกรรมในการสร้างรายได้เพิ่มข้ึน 
 

รว  ระ ำณกำรงบ ระ ำณ 15,230,000 16,691,200 ๑๖,๑๙๔,๑00 20,660,700 23,811,900 



 

 
 

 

 

ภำคผนวก



 
แผนยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ป ี2562 - 2566 

๓๑ 
 

 ระเด็นยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรส งเสริ กำรเก็บรักษำเ กสำร ดห ำยเหตุตำ พระรำชบัญญัติ ดห ำยเหตุแห งชำติ พ.ศ. 2556  

 

2566 2567 2568 2569 2570

1,380,400 2,076,020 1,482,900 1,840,500 2,494,000
1 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ ประเมนิคุณค่าเอกสาร

จดหมายเหตุ
(กบอ. สจช.) ปี 2566 ชุด กระทรวงพาณิชย์ 

ปี 2567 ชุด กรมการค้าภายใน กรมการประกันภัย 
               กรมส่งเสริมการส่งออก 
               กรมพัฒนาธุรกิจการค้า
ปี  2568 ชุด ชุด กองประชาสัมพันธ์ ส านักปลัดกรุงเทพมหานคร
ปี 2569 ชุด ส านักปลัดกรุงเทพมหานคร
               - กองปกครองและทะเบียน
ปี 2570 ชุด กรุงเทพมหานคร
               - ส านักงานเขต
               - ส านักการแพทย์
                - ส านักอนามยั

 - ประเมนิคุณค่าเอกสารเพ่ือวิเคราะห์เอกสารทีไ่ด้รับมอบจากหน่วยงาน
   ของรัฐว่าเอกสารใดบ้างทีม่คุีณค่าทางประวัติศาสตร์สมควรเก็บ
   เป็นเอกสารจดหมายเหตุ

329,100 318,780 388,000 340,500 324,000

กลยุทธ์ท่ี ๑.๑  ส่งเสริมสนับสนุนงานอนุรักษ์เอกสารเอกสารจดหมายเหตุ เพ่ือเก็บรักษาเอกสารและให้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้บริการ 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป
งบประมาณ

การประเมินคุณค่าเอกสารจดหมายเหตุ

185000 200,000 500,000 900,0002 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ ประเมนิคุณค่าเอกสาร
จดหมายเหตุ

(หจภ. ร.9) ปี 2566 ชุด สมดุลงนามถวายพระพรชัยมงคล 
               (ส านักราชเลขาธิการ) 
ปี 2567 ชุด งานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
               สยามบรมราชกุมารี ในโอกาสฉลองพระชนมายุ 
               5 รอบ 2 เมษายน 2558
ปี 2568 ชุด งานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าฯ 
                พระบรมราชินีนาถ เนื่องในวันเฉลิมพระชนม
                พรรษา 77 พรรษา 12 สิงหาคม 2552 
           ชุด งานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
               เนื่องในโอกาสพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษา 
               5 ธันวาคม 2556 
           ชุด งานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปรมนิทร
                มหาภูมพิลอดุลยเดช เนื่องในโอกาสมหามงคลเสด็จ
                เถลิงถวัลยราชสมบัติครบ 70 ปี 9 มถุินายน 2559 
          ชุด งานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ 
               พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหามงคล
               เฉลิมพระชนมพรรษา 7 รอบ 12 สิงหาคม 2559
ปี 2569 ชุด งานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าฯ 
               พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหามงคล
               เฉลิมพระชนมพรรษา 80 พรรษา 12 สิงหาคม 
               2555 และงานเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
                พระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร
ปี 2570 ชุด งานพระราชพิธีมหามงคลเฉลิม
               พระชนมพรรษา 7 รอบ 5 ธันวาคม 2554

 - ประเมนิคุณค่าเอกสารจดหมายเหตุ เพ่ือวิเคราะห์เอกสารทีไ่ด้รับมอบ
   จากหน่วยงานต่าง ๆ ว่าเอกสารใดบ้างทีม่คุีณค่าทางประวัติศาสตร์ 
   สมควรเก็บเป็นเอกสารจดหมายเหตุต่อไป

165,000



 
แผนยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ป ี2562 - 2566 

๓๒ 
 

 

2566 2567 2568 2569 2570
3 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ ประเมนิคุณค่าเอกสาร

จดหมายเหตุ
(หจช.ยะลา) ปี 2566 ชุด ส านักงานคุมประพฤติจังหวัดยะลา, 

               ส านักงานคุมประพฤติจังหวัดปัตตาน,ี  
               ส านักงานคุมประพฤติจังหวัดนราธิวาส
           ชุด ด่านศุลกากรเบตง, ส านักงาน
               ประกันสังคมจังหวัดยะลา
               ส านักงานประกันสังคมจังหวัดนราธิวาส  
ปี 2567 ชุด ส านักงานประกันสังคมจังหวัดยะลา 
              ปัตตานี และนราธิวาส, ส านักงานปฏิรูป
              ทีดิ่นจังหวัดปัตตานี  
           ชุด ด่านศุลกากรเบตง, ด่านศุลกากรตากใบ, 
               ด่านศุลกากรสุไหงโกลก, ส านักงาน
               อุตสาหกรรมจังหวัดยะลา ปัตตานี 
               และนราธิวาส

 - ประเมนิคุณค่าเอกสารเพ่ือวิเคราะห์เอกสารทีไ่ด้รับมอบจากหน่วยงาน
   ของรัฐว่าเอกสารใดบ้างทีม่คุีณค่าทางประวัติศาสตร์สมควรเก็บ
   เป็นเอกสารจดหมายเหตุ

327,000 308,100

4 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ ประเมนิคุณค่าเอกสาร
จดหมายเหตุ

(หจช.สุพรรณบุรี) ปี 2566 ชุด ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
               ภาคตะวันออก  
ปี 2567 ชุด ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุพรรณบุรี

 - ประเมนิคุณค่าเอกสารจดหมายเหตุ เพ่ือวิเคราะห์เอกสารทีไ่ด้รับมอบ
   จากหน่วยงานของรัฐว่าเอกสารใดบ้างทีม่คุีณค่าทางประวัติศาสตร์ 
   สมควรเก็บเป็นเอกสารจดหมายเหตุ

163,000 308,680

5 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ ประเมนิคุณค่าเอกสาร
จดหมายเหตุ

(หจช.เชียงใหม)่ ปี 2567 ชุด ส านักโบราณคดีและพิพิธภัณฑ์ที ่6 
                เชียงใหม ่และชุดส านักศิลปากรที ่8    
                เชียงใหม ่
ปี 2568 ชุด ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่
                และส านักงานสาธารณสุขจังหวัดล าปาง
ปี 2569 ชุด มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
ปี 2570 ชุด ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินภูมภิาค
                ที ่8 และส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน
                ภูมภิาคที ่9

  - ประเมนิคุณค่าเอกสาร เพ่ือวิเคราะห์เอกสารทีไ่ด้รับมอบจาก
   หน่วยงานของรัฐว่าเอกสารใดบ้างทีม่คุีณค่าทางประวัติศาสตร์
   สมควรเก็บเป็นเอกสารจดหมายเหตุ 
 - เพ่ือลดปริมาณเอกสารและเพ่ิมพ้ืนทีใ่นคลังศูนย์เก็บเอกสาร
   ของหอจดหมายเหตุแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติฯ เชียงใหม่
 - เพ่ือน าเอกสารทีผ่่านการประเมนิคุณค่าเข้าสู่กระบวนการ
   จัดหมวดหมูเ่อกสารจดหมายเหตุ ส าหรับให้บริการศึกษาค้นคว้าวิจัย
   แก่ผู้ค้นคว้า

349,420 408,200 420,000 420,000

6 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ ประเมนิคุณค่าเอกสาร
จดหมายเหตุ

(หจช.จันทบุรี) ปี 2567 ชุด หน่วยงานสังกัดกระทรวงคมนาคม ภาคตะวันออก 
ปี 2570 ชุด กระทรวงคมนาคม

 - ประเมนิคุณค่าเอกสารจดหมายเหตุ เพ่ือวิเคราะห์เอกสารทีไ่ด้รับมอบ
    จากหน่วยงานของรัฐว่าเอกสารไดบ้างทีม่คุีณค่าทางประวัติศาสตร์ 
    สมควรเก็บเป็นเอกสารจดหมายเหตุ

158,700 270,000

7 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ ประเมนิคุณค่าเอกสาร
จดหมายเหตุประเภทลายลักษณ์

(หจช.อุบลราชธานี) ปี 2566 ชุด เอกสารส่วนบุคคล น.ส.สุมนา ศรีชลาชัย 
ปี 2567 ชุด ส านักงานทางหลวงที ่3 สกลนคร
ปี 2568 ชุด ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยภูม ิ
          ชุด ศูนย์สุขภาพจิตที ่10 อุบลราชธานี

  - ประเมนิคุณค่าเอกสารเพ่ือวิเคราะห์เอกสารทีไ่ด้รับมอบจากหน่วยงาน
   ของรัฐว่าเอกสารใดบ้างทีม่คุีณค่าทางประวัติศาสตร์สมควรเก็บ
   เป็นเอกสารจดหมายเหตุ

396,300 327,340 486,700

8 โครงการประเมนิคุณค่าเอกสารจดหมายเหตุ ชุด ส านักงาน
ทางหลวงที ่12

(หจช.สุพรรณบุรี) ชุด ส านักงานทางหลวงที ่12  - วิเคราะห์ ประเมนิคุณค่าเอกสารทีไ่ด้รับมอบจากหน่วยงานของรัฐ
   หรือเอกสารส่วนบุคคล และจัดเก็บรักษาไว้เฉพาะเอกสารทีม่คุีณค่า
   ทางประวัติศาสตร์

120,000

งบประมาณ
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ  รายละเอียดงานโดยสังเขป



 
แผนยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ป ี2562 - 2566 

๓๓ 
 

 

 

2566 2567 2568 2569 2570
9 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ ประเมนิคุณค่าเอกสารลายลักษณ์ (หจช.พะเยา) ปี 2569 ชุด แขวงทางหลวงแพร่ แขวงทางหลวงน่านที ่1 

              และแขวงทางหลวงน่านที ่2
ปี 2570 ชุด แขวงทางหลวงพะเยา แขวงทางหลวงเชียงรายที ่1 
              และแขวงทางหลวงเชียงรายที ่2

 - รวบรวมและคัดเลือกเอกสาร เพ่ือน ามาวิเคราะห์และประเมนิคุณค่า
   เอกสาร เพ่ือให้ชุดเอกสารจดหมายเหตุทีพ่ร้อมส าหรับการ
   จัดหมวดหมูเ่พ่ือออกให้บริการ

580,000 580,000

1,155,000 1,227,950 1,837,500 2,423,400 2,538,400
10 โครงการซ่อมสงวนรักษาเอกสารจดหมายเหตุแก่หน่วยงานของรัฐ

และเอกชน ชุด เอกสารคณะกรรมการกฤษฎีกา
(กออ.สจช.) ชุด เอกสารคณะกรรมการกฤษฎีกา  - อนุรักษ์เอกสารต้นฉบับของหน่วยงานของรัฐและเอกชน ชุด เอกสาร

   คณะกรรมการกฤษฎีกา ให้อยู่ในสภาพดีและมอีายุยืนยาว เพ่ือให้มี
   ข้อมลูทางประวัติศาสตร์ของชาติให้คงอยู่อย่างสมบูรณ์และอนุชน
   รุ่นหลังได้ใช้ประโยชน์ในการศึกษาค้นคว้าได้อย่างกว้างขวางตลอดไป

300,000 240,000 260,000 275,000 290,000

11 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ การส ารวจ ตรวจสอบ
และวิเคราะห์สภาพเอกสารจดหมายเหตุ ประเภทลายลักษณ์ 
และเปล่ียนวัสดุจัดเก็บเอกสารจดหมายเหตุ

(กออ.สจช.) ปี 2566 - 2567 ชุด เอกสารกระทรวงศึกษาธิการ 
                         ส านักงานปลัดกระทรวง กองกลาง (ศธ) 
ปี 2568 ชุด ส านักนายกรัฐมนตรี ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
              กองงานโฆษก 
ปี 2569 ชุด กองบัญชาการทหารสูงสุด (บก สูงสุด)
ปี 2570 ชุด กระทรวงมหาดไทย (มท 0201)

 - ส ารวจ ตรวจสอบ และวิเคราะห์สภาพเอกสารจดหมายเหตุ 
   ประเภทลายลักษณ์ และเปล่ียนวัสดุจัดเก็บเอกสารจดหมายเหตุ

165,000 156,750 335,000 180,000 180,000

12 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ ซ่อมเอกสารจดหมายเหตุ
ลายลักษณ์

(กออ.สจช.) ชุด เอกสารกรมราชเลขาธิการ รัชกาลที ่5 
     กระทรวงนครบาล (ร.5 น) 
ปี 2568 ชุด เอกสารกรมราชเลขาธิการ รัชกาลที ่5 
              กระทรวงมหาดไทย (ร.5 ม)

 - อนุรักษ์ต้นฉบับเอกสารของส านักหอจดหมายเหตุแห่งชาติ
   ให้อยู่ในสภาพดี มอีายุยืนยาว และคงตามรูปแบบเดิม

165,000 156,600 335,000 180,000 180,000

13 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ ซ่อมเอกสารจดหมายเหตุ
ประเภทแผนที ่แบบแปลน แผนผัง

(กออ.สจช.) ปี 2566 ชุด เอกสารกองสถาปัตยกรรม (3) ผ กสก
ปี 2569 - 2570 ชุด เอกสารกองโบราณคดี กรมศิลปากร ผ กบค

 - อนุรักษ์ต้นฉบับเอกสารประเภทแผนที ่แบบแปลน แผนผัง   
   ของส านักหอจดหมายเหตุแห่งชาติแห่งชาติให้อยู่ใน
   สภาพดี มอีายุยืนยาว และคงตามรูปแบบเดิม

165,000 156,600 180,000 180,000

14 โครงการซ่อมสงวนรักษาจดหมายเหตุ ของส านักหอจดหมายเหตุ (กออ.สจช.) ปี 2566 ชุด เอกสารเย็บเล่มกระทรวงการต่างประเทศ 
                [กต (ล) 9 ฝร่ังเศส] เล่ม 65 - 80 
ปี 2567 ชุด เอกสารเย็บเล่มกระทรวงการต่างประเทศ 
                [กต(ล) 9 ฝร่ังเศส] เล่ม 81 - 98
ปี 2568 ชุด เอกสารเย็บเล่มกระทรวงการต่างประเทศ 
                [กต(ล) 9 ฝร่ังเศส] เล่ม 99 - 109

 - อนุรักษ์ต้นฉบับเอกสารเย็บเล่มของส านักหอจดหมายเหตุแห่งชาติ
   ให้อยู่ในสภาพดี มอีายุยืนยาวและคงตามรูปแบบเดิม

147,500 150,000 100,000

งบประมาณ
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป

การอนุรักษ์และซ่อมเอกสารจดหมายเหตุตามกระบวนการอนุรักษ์เอกสารงานจดหมายเหตุ



 
แผนยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ป ี2562 - 2566 

๓๔ 
 

 

2566 2567 2568 2569 2570
15 โครงการซ่อมสงวนรักษาเอกสารจดหมายเหตุประเภทลายลักษณ์ (หจช.ตรัง) ปี 2566 ชุด ภก 1.23.2.2/1 - ภก 1.23.2.2/144 

                ประทานบัตร ส านักงานทรัพยากรธรณี
                จังหวัดภูเก็ต 
ปี 2567 ชุด ภก 1.23.2.2/106 - ภก 1.23.2.2/208 
                ประทานบัตร ส านักงานทรัพยากรธรณี
                จังหวัดภูเก็ต
ปี 2568 ชุด ส านักงานทรัพยากรธรณีจังหวัดภูเก็ต 
                ภก 1.23.2.2/418 - ภก 1.23.2.2/643
ปี 2569 ชุด ส านักงานทรัพยากรธรณีจังหวัดภูเก็ต 
                ภก 1.23 - ภก 1.23.6/31
ปี 2570 ชุด ส านักงานทรัพยากรธรณีจังหวัดภูเก็ต 
                ภก 1.23.6/32- ภก 1.23.6/5

 - ซ่อมสงวนรักษาเอกสารจดหมายเหตุประเภทลายลักษณ์ 
   ทีม่สีภาพช ารุด เพ่ืออนุรักษเอกสารให้อยู่ในสภาพดี
   และมอีายุยืนยาวอายุยืนยาว สามารถให้บริการประชาชนต่อไปได้
  

360,000 518,000 560,000 560,000 560,000

16 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ ซ่อมสงวนอัลบ้ัมภาพและแปลง
ภาพถ่ายเป็นดิจิทัลเพ่ือการอนุรักษ์

 (หจช.ตรัง) ปี 2569 ชุด เอกสารส่วนบุคคล ชุด นายชวน หลีกภัย
                ภอ ตง สบ 1 (14 ส.ค. 2542 - 30 ธ.ค. 2542) 
ปี 2570 ชุด เอกสารส่วนบุคคล ชุด นายชวน หลีกภัย
                ภอ ตง สบ 1 (31 ธ.ค. 2542 - 25 ม.ีค. 2543)

 - ให้บริการซ่อมสงวนรักษาเอกสารส าคัญทีม่สีภาพช ารุด
   แก่หน่วยงานของรัฐและเอกชน ให้อยู่ในสภาพดีและมอีายุยืนยาว

250,000 250,000

17 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุอนุรักษ์เอกสาร
โสตทัศนจดหมายเหตุประเภทฟิล์มเนกาทีฟ

(หจช.จันทบุรี) ปี 2569 ชุด ส านักงานเทศบาลเมอืงจันทบุรี ปี 2533-2534
ปี 2570 ชุด ส านักงานเทศบาลเมอืงจันทบุรี ปี 2535

 - จัดหมวดหมูเ่อกสารโสตทัศนจดหมายเหตุประเภทฟิล์มเนกาทีฟ 
   และจัดเก็บในวัสดุส าหรับการอนุรักษ์ฟิล์มเนกาทีฟเพ่ือป้องกัน
   การเส่ือมสภาพ พร้อมจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้น
 - แปลงเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุประเภทฟิล์มเนกาทีฟเป็น
   ไฟล์ดิจิทัล พร้อมน าเข้าข้อมลูไฟล์ดิจิทัลในระบบฐานข้อมลู
   จดหมายเหตุ เพ่ือเผยแพร่และให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า

198,400 198,400

18 โครงการซ่อมอนุรักษ์เอกสารจดหมายเหตุ (หจช.จันทบุรี) ปี 2568 ชุด มณฑลจันทบุรี 
ปี 2569 - 2570 ชุด จังหวัดจันทบุรี ส่วนแผนกมหาดไทย

 - ซ่อมอนุรักษ์เอกสารจดหมายเหตุตามหลักวิชาการจดหมายเหตุ 200,000 200,000 200,000

19 โครงการอนุรักษ์เอกสารจดหมายเหตุเพ่ือการอนุรักษ์ (กออ.สจช.) ชุด เอกสารกรมราชเลขาธิการ รัชกาลที ่5  - เอกสารจดหมายเหตุ ชุดกรมราชเลขาธิการ รัชกาลที ่5
   ได้รับการเปล่ียนวัสดุจัดเก็บชนิดไร้กรดตามหลักวิชาการ
   เพ่ือการอนุรักษ์เอกสารจดหมายเหตุ

250,000 250,000

20 โครงการซ่องสงวนรักษาเอกสารจดหมายเหตุ (หจช.สงขลา) ชุด พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ สงขลา
ชุด ส านักศิลปากรที ่13 สงขลา

 - ซ่อมสงวนเอกสารทีม่สีภาพช ารุด ให้อยู่ในสภาพดี 150,000

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป
งบประมาณ



 
แผนยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ป ี2562 - 2566 

๓๕ 
 

 

2566 2567 2568 2569 2570
2,028,900 1,136,230 -              1,123,500 1,183,500

21 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดท าส าเนาเอกสารจดหมายเหตุ
ประเภทลายลักษณ์

(กจบ.สจช.) ส าเนาเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์  - ท าส าเนาเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์เพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า 
   ส าหรับเป็นรายได้ของกงอทุนฯ

144,000 144,000 144,000 144,000

22

โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดท าฐานข้อมลูเอกสาร
จดหมายเหตุประเภทภาพ

(กจบ.สจช.) ชุด ภาพส่วนบุคคล หมอ่มหลวงป่ิน มาลากุล  - สแกนภาพ น าเข้าไฟล์ และรายละเอียดต่างๆ ของเอกสาร
   ลงในฐานข้อมลู (ระบบจัดเก็บเอกสารจดหมายเหตุ) และจัดท า
   ทะเบียนการน าเข้าข้อมลูในระบบจัดเก็บเอกสารจดหมายเหตุ 
   เพ่ือเป็นฐานข้อมลูส าหรับการให้บริการแก่ประชาชนต่อไป

165,000 171,700

23 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดท าฐานข้อมลูเอกสาร
จดหมายเหตุประเภท แผนที ่แผนผัง แบบแปลน 

(กจบ.สจช.) ปี 2566 ชุด ทะเบียนแผนที ่กรมศิลปากร 
               (กองโบราณคดี และกองสถาปัตยกรรม) 
               และกระทรวงการคลัง
ปี 2567 ชุด แผนที ่แผนผัง แบบแปลน ส านักหอ
              จดหมายเหตุแห่งชาติรวบรวมจาก
              แหล่งอ่ืนๆ และแผนที ่แผนผัง แบบแปลน 
              กองโบราณคดี

 - สแกนแผนที ่แผนผัง แบบแปลน น าเข้าไฟล์ และรายละเอียดต่างๆ 
   ของเอกสารลงในฐานข้อมลู (ระบบจัดเก็บเอกสารจดหมายเหตุ) 
   และจัดท า ทะเบียนการน าเข้าข้อมลูในระบบจัดเก็บเอกสาร
   จดหมายเหตุ  เพ่ือเป็นฐานข้อมลูส าหรับการให้บริการแก่ประชาชน
   ต่อไป

165,000 171,700

24

โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ ส ารวจสภาพเอกสาร
โสตทัศนจดหมายเหตุ และถ่ายโอนให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัล

(กออ. สจช.) ปี 2566 ชุด ส านักงานเลขานุการกรม กรมศิลปากร 
ปี 2567 ชุด ส านักงานเลขานุการกรม กรมศิลปากร 
ปี 2569 ชุด ส านักงานเลขานุการกรมศิลปากร
                รหัส (1) สลศ/ 1115-1253 (1-23)
ปี 2570 ชุด ส านักงานเลขานุการกรมศิลปากร
                รหัส (1) สลศ/ 1253 (23-40) - 1380

 - ส ารวจสภาพเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุ และถ่ายโอน
   ให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัล

165,000 156,750 180,000 180,000

25 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ ท าส าเนาไมโครฟิล์มบนกระดาษ
เพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้าและงานเรียบเรียงเอกสารจดหมายเหตุ

(กออ. สจช.)  - ส าเนาเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์จากมว้น ไมโครฟิล์ม
ลงบนกระดาษ (งานบริการ) 
 - เรียบเรียงเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์ เอกสารจดหมาย
เหตุลายลักษณ์ 
ปี 2566 ชุด เอกสารกระทรวงการต่างประเทศ 
               (กต) (กต37 – กต39)                     
ปี 2567, 2569-2570 ชุด เอกสารกระทรวงการต่างประเทศ กต

 - ท าส าเนาเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์จากมว้นไมโครฟิล์มลงบน   
   กระดาษ เพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า
 - เรียบเรียงเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์ตามล าดับเหตุการณ์ 
   และล าดับเลขหน้าทุกหน้า เพ่ือน าไปด าเนินการถ่ายท าไมโครฟิล์ม

159,900 135,340 180,000 180,000

26
โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ แปลงโสตทัศนจดหมายเหตุ 
ประเภทฟิล์มเนกาทีฟ เป็นดิจิทัล พร้อมน าเข้าระบบฐานข้อมลู
จดหมายเหตุ

(หจช.จันทบุรี) ปี 2566 ชุด ส านักศิลปากรที ่5 ปราจีนบุรี
               และชุดเทศบาลเมอืงจันทบุรี
ปี 2567 ชุด ส านักงานเทศบาลเมอืงจันทบุรี

 - แปลงโสตทัศนจดหมายเหตุ เป็นไฟล์ดิจิทัล ตามรายละเอียดและ
   ข้อก าหนดส าหรับการสแกนเอกสารของส านักหอจดหมายเหตุ
   แห่งชาติ และน าเข้าข้อมลูไฟล์ดิจิทัล ในระบบฐานข้อมลูจดหมายเหตุ

183,000 174,970

27 โครงการจัดท าไมโครฟิล์ม ชุดเอกสารกระทรวงศึกษาธิการ 
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กองกลาง (ศธ)

(กออ. สจช.) ชุด เอกสารกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงาน
    ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กองกลาง (ศธ)

 - อนุรักษ์เอกสารจดหมายเหตุต้นฉบับประเภทลายลักษณ์อักษร 
   ด้วยวิธีการส ารองข้อมลูด้วยการถ่ายท าลงใน รูปแบบมว้นไมโครฟิล์ม

390,000

28
โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ สแกนเอกสารจดหมายเหตุ 
(ไมโครฟิล์ม) เป็นเอกสารดิจิทัล

(หจช. เชียงใหม)่ ชุด เอกสารรัชกาลที ่5 เกษตราธิการ  -  สแกนเอกสารจดหมายเหตุ (ไมโครฟิล์ม) เป็นเอกสารดิจิทัล 328,000

29 โครงการจัดท าไมโครฟิล์มส าเนาชนิดซิลเวอร์เพ่ือการอนุรักษ์ (กออ. สจช.) ชุด ส านักนายกรัฐมนตรี สร (0201)  - ท าส าเนาลงบนไมโครฟิล์มส าเนาชนิดซิลเวอร์ เพ่ือการอนุรักษ์ 130,500 130,500

งบประมาณ
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป

การจดัท าไมโครฟิล์มและท าส าเนาเอกสารในรูปแบบอ่ืน เพ่ือรักษาต้นฉบับเอกสารจดหมายเหตุ



 
แผนยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ป ี2562 - 2566 

๓๖ 
 

2566 2567 2568 2569 2570
30 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ สแกนและจัดท าอัลบ้ัม

โสตทัศนจดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย
 (หจช.ตรัง) ชุด นายชวน หลีกภัย  - แปลงโสตทัศนจดหมายเหตุ เป็นไฟล์ดิจิทัล ตามรายละเอียดและ

   ข้อก าหนดส าหรับการสแกนเอกสารของส านักหอจดหมายเหตุ
   แห่งชาติ

164,000

31

โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ แปลงเอกสารจดหมายเหตุ
ประเภทภาพเคล่ือนไหวเป็นดิจิทัล

(หจภ. ร.9) ชุด ข่าวในพระราชส านักแบบภาพเคล่ือนไหว  - แปลงเอกสารจดหมายเหตุประเภทภาพเคล่ือนไหวเป็นดิจิทัล
   จากไฟล์ข่าวในพระราชส านักแบบภาพเคล่ือนไหวทีบั่นทึก
   จากเคร่ืองโทรทัศน์ลงในแผ่น DVD-R และท ากระบวนงานอ่ืน ๆ
   ตามกระบวนงานจดหมายเหตุ

165,000

32 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ อนุรักษ์เอกสารโสตทัศน
จดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย

 (หจช.ตรัง) ชุด ภ ตง สบ 1 ชวน หลีกภัย  - แปลงโสตทัศนจดหมายเหตุ เป็นไฟล์ดิจิทัล ตามรายละเอียดและ
   ข้อก าหนดส าหรับการสแกนเอกสารของส านักหอจดหมายเหตุ
   แห่งชาติ

181,770

33

โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ แปลงเอกสารโสตทัศน
จดหมายเหตุประเภทฟิล์มเนกาตีฟเป็นดิจิทัล

(กจบ.สจช.)  ชุด กองพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ  - สแกนฟิล์มเนกาตีฟทีข่นาดไมน่้อยกว่า 800 ppi ส าหรับรูปแบบ 
   TIFF และ 300 ppi ส าหรับรูปแบบ JPG และ JPG ใส่ลายน้ า
 - บันทึกข้อมลู (File Format) ให้อยู่ในรูปแบบ TIFF JPG และ JPG
   ใส่ลายน้ า
 - ใส่เมทาเดทา (Metadata) ในไฟล์ทุกรูปแบบ
 - น าเข้าข้อมลูในระบบจัดเก็บเอกสารจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการ
   ประชาชน
 - จัดท าทะเบียนภาพ  E33

289,000 289,000

34

โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ แปลงเอกสารโสตทัศน
จดหมายเหตุ ประเภทโปสเตอร์

(กจบ.สจช.) ชุด โปสเตอร์ส านักหอจดหมายเหตุแห่งชาติ  - สแกนโปสเตอร์ รูปแบบ TIFF, JPG และ JPG ใส่ลายน้ า
 - บันทึกข้อมลู (File Format) ให้อยู่ในรูปแบบ TIFF JPG และ JPG 
   ใส่ลายน้ า
 - ใส่เมทาเดทา (Metadata) ในไฟล์ทุกรูปแบบ
 - น าเข้าข้อมลูในระบบจัดเก็บเอกสารจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการ
   ประชาชน
 - จัดท าทะเบียนโปสเตอร์

200,000

35 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุแปลงเอกสารจดหมายเหตุ
ลายลักษณ์

(กจบ.สจช.) ชุด เอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์ทีม่ขีนาดใหญ่ 
    (Oversize)

 - สแกนเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์ รูปแบบ TIFF, JPG และ PDF
 - บันทึกข้อมลู (File Format) ให้อยู่ในรูปแบบ TIFF JPG และ PDF 
   ใส่ลายน้ า
 - ใส่เมทาเดทา (Metadata) ในไฟล์ทุกรูปแบบ
 - น าเข้าข้อมลูในระบบจัดเก็บเอกสารจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการ
   ประชาชน
 - จัดท าทะเบียนเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์

260,000

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ป ี2562 - 2566 

๓๗ 
 

2566 2567 2568 2569 2570
2,633,900 2,976,855 4,931,000 4,653,000 4,611,000

36 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอื
ช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุประเภทลายลักษณ์

(กจบ.สจช.) ปี 2566 ชุด เอกสารส่วนบุคคลนายวีระ โรจน์พจนรัตน์
ปี 2567 ชุด เอกสารผู้บริหารกรมศิลปากร 
               นายสิริชัยชาญ ฟักจ ารูญ 
               นายสมคิด โชติกวนิชย์ 
               นายไพรัช ชุติกุล 
               และนายเสริม สุพรรณกุล
ปี 2568 - 2570 ชุด กระทรวงการต่างประเทศ

 - จัดหมวดหมูแ่ละท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุประเภท
   ลายลักษณ์ ตามหลักวิชาการจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า

236,000 288,490 942,000 490,000 490,000

37 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอื
ช่วยค้นเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุประเภทสไลด์ 

(กจบ.สจช.) ชุด การท่องเทีย่วแห่งประเทศไทย  - จัดหมวดหมูแ่ละท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุประเภท
   สไลด์ ตามหลักวิชาการจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า

172,000

38 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูเ่อกสารโสตทัศน
จดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย

(หจช.พลเอก เปรมฯ) ชุด ภาพ พลเอก เปรม ติณสูลานนท์และภาพรับมอบ
    จากแหล่งอ่ืน ๆ    
ชุด ภาพกิจกรรมหอจดหมายเหตุนายกรัฐมนตรีฯ (ภก) 
    และบัตรอวยพร

 - จัดหมวดหมูเ่อกสารโสตทัศนจดหมายเหตุประเภทภาพถ่ายตามหลัก
   วิชาการจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า

414,500

39 โครงการจัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุ
ลายลักษณ์ ชุด ส านักงานตรวจเงินแผ่นดินภูมภิาคที ่5

(หจช. เชียงใหม)่ ชุด ส านักงานตรวจเงินแผ่นดินภูมภิาคที ่5  - จัดหมวดหมูแ่ละท าเคร่ืองมอืช่วยเอกสารจดหมายเหตุ
   เพ่ือตอบสนองความต้องการของ ผู้ค้นคว้าในการสืบค้นข้อมลูใหม ่
   สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการด าเนินงานจดหมายเหตุ 
   ทีส่นับสนุนให้มกีารใช้เอกสารจดหมายเหตุให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
   และเก็บรักษาเอกสารส าคัญทีม่คุีณค่าให้คงอยู่ถาวรตลอดไป

225,000

40 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูแ่ละท าเคร่ืองมอื
ช่วยค้นเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย

(กจบ.สจช.) ปี 2567 ชุด ภาพส่วนบุคคล ศาสตราจารย์ 
                ดร. อุกฤษ มงคลนาวิน
ปี 2569 - 2570 ชุด ภาพถ่ายส่วนบุคคล ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน

 - จัดหมวดหมูแ่ละท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุ
   ประเภทภาพถ่าย ตามหลักวิชาการจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการ
   แก่ผู้ค้นคว้า

190,120 360,000 360,000

41 โครงการจัดหมวดหมู ่ท าเคร่ืองมอืช่วยค้น และน าเข้าข้อมลูเอกสาร
จดหมายเหตุประเภทไฟล์ดิจิทัล

(กบก.สจช.) เหตุการณ์ส าคัญประจ าวันของประเทศ  - รวบรวม ประเมนิคุณค่า จัดหมวดหมูท่ าเคร่ืองมอืช่วยค้นเหตุการณ์
   ส าคัญประจ าวันของประเทศไว้เป็นหลักฐานส าคัญประวัติศาสตร์
   ของชาติ

330,000

42 โครงการจัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศน
จดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย ชุด ส านักศิลปากรที ่7 เชียงใหม ่
(จังหวัดล าปาง)

(หจช. เชียงใหม)่ ชุด ส านักศิลปากรที ่7 เชียงใหม ่(จังหวัดล าปาง)  - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศน
    จดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย ชุด ส านักศิลปากรที ่7 เชียงใหม ่
    (จังหวัดล าปาง)  
 - จัดซ้ือวัสดุ ส าหรับจัดเก็บเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุ 
   ประเภทภาพถ่าย 
  - จัดเก็บเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุ ประเภทภาพถ่าย 
    ชุด ส านักศิลปากรที ่7 เชียงใหม ่(จังหวัดล าปาง)  เพ่ือให้บริการแก่
    ผู้ค้นคว้า

385,600

งบประมาณ
ล าดับ ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป

การจดัหมวดหมู่และจดัท าเคร่ืองมือช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุ

โครงการ/กิจกรรม
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
แผนยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ป ี2562 - 2566 

๓๘ 
 

 

2566 2567 2568 2569 2570
43 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอื

ช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุประเภทโสตทัศนจดหมายเหตุ (ภาพถ่าย) 
(หจช.สงขลา) ปี 2566 ชุด ภาพถ่ายส่วนบุคคล ภ หจช สข สบ 8 

               (นางลินจง โกยะวาทิน) 
           ชุด ภาพถ่ายรับมอบจากโครงการรวบรวม
               เอกสารประวัติศาสตร์จากแหล่งต่าง ๆ 
               จาก 6 จังหวัด
ปี 2567 ชุด ภ หจช สข (อ) 4 ภาพถ่ายจากโครงการ
              รวบรวมเอกสารประวัติศาสตร์ในพ้ืนที ่
              6 จังหวัด
           ชุด ภาพถ่ายส่วนบุคคลภ (2) หจช สข สบ 3 
               นายจรัส  จันทร์พรหมรัตน์
ปี 2568 ชุด ส านักศิลปากรที ่12 นครศรีธรรมราช

 - จัดหมวดหมูแ่ละท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุ
   ประเภทภาพถ่าย ตามหลักวิชาการจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการ
   แก่ผู้ค้นคว้า

328,000 363,040 485,000

44 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอื
ช่วยค้นคว้าเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์

(หจช. พะเยา) ปี 2566 ชุด ส านักงานเร่งรัดพัฒนาชนบท
              จังหวัดพะเยา 
ปี 2567 ชุด ส านักทางหลวงที ่2 แพร่

 - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุ
   ประเภทลายลักษณ์ เพ่ือน าออกให้บริการแก่ประชาชน

317,000 329,000

45 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอื
ช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ (ไฟล์ดิจิทัล)

(หจช. สุพรรณบุรี) ปี 2566 ชุด ส านักศิลปากรที ่2 สุพรรณบุรี ส านักศิลปากรที ่3 
                พระนครศรีอยุธยา ส านักศิลปากรที ่4 ลพบุรี
ปี 2567 ชุด ส านักศิลปากรที ่3 พระนครศรีอยุธยา 
                ส านักศิลปากรที ่4 ลพบุรี
ปี 2569 ชุด ส านักศิลปากรที ่3 พระนครศรีอยุธยา 
                และส านักศิลปากรที ่4 ลพบุรี

 - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุ
    ประเภทสดุคอมพิวเตอร์ (ไฟล์ดิจิทัล) ตามหลักวิชาการ
    งานจดหมายเหตุ เพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า

241,900 196,465 470,000

46 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอื
ช่วยค้นเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย

(หจภ. ร.9) ปี 2566 ชุด ภาพทีเ่ก่ียวเนื่องในพระบาทสมเด็จ
              พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมพิล
              อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
              และพระบรมวงศานุวงศ์
ปี 2567 ชุด ภาพแยกจากเอกสารจดหมายเหตุ

 - จัดเตรียมชุดเอกสารทีจ่ะท าการจัดหมวดหมูแ่ละท าเคร่ืองมอื
   ช่วยค้นและค้นคว้าข้อมลูเพ่ือประกอบการจัดหมวดหมูแ่ละท า
   เคร่ืองมอืช่วยค้น
 - ก าหนดหัวเร่ืองและรหัสตามแหล่งทีม่าของภาพ 
 - วิเคราะห์และจัดหมวดหมูเ่อกสารตามหลักวิชาการจดหมายเหตุ
 - จัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้น
 - จัดพิมพ์เคร่ืองมอืช่วยค้นเพ่ือให้บริการ

205,500 206,540

47 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูแ่ละท าเคร่ืองมอื
ช่วยค้นเอกสารข่าวในพระราชส านักแบบดิจิทัล

(หจภ. ร.9) ปี 2566 ชุด ข่าวในพระราชส านักแบบดิจิทัล 
                ประจ าพุทธศักราช 2556 – 2557
ปี 2567 ชุด ข่าวในพระราชส านักแบบดิจิทัล 
                ประจ าพุทธศักราช 2557 – 2558
ปี 2568 ชุด งานพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ 
                พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
                มหาภูมพิลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
ปี 2569 ชุด ข่าวในพระราชส านักแบบดิจิทัล 
                ประจ าพุทธศักราช 2560 – 2561
ปี 2570 ชุด ข่าวในพระราชส านักแบบดิจิทัล 
                ประจ าพุทธศักราช 2561 – 2562

 - จัดหมวดหมูแ่ละท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารข่าวในพระราชส านัก
   แบบดิจิทัล และน าเข้าข้อมลูลงในระบบจัดเก็บเอกสาร
   จดหมายเหตุเพ่ือให้บริการประชาชนในรูปแบบออนไลน์

165,000 185,000 206,000 206,000 206,000

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป
งบประมาณ



 
แผนยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ป ี2562 - 2566 

๓๙ 
 

 

2566 2567 2568 2569 2570
48 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูแ่ละท าเคร่ืองมอื

ช่วยค้นเอกสารข่าวในพระราชส านักแบบภาพเคล่ือนไหว
(หจภ. ร.9) ชุด ข่าวในพระราชส านักแบบภาพเคล่ือนไหว 

     ประจ าพุทธศักราช 2559 - 2560
 - จัดหมวดหมูแ่ละท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารข่าวในพระราชส านัก
   แบบภาพเคล่ือนไหว และน าเข้าข้อมลูลงในระบบจัดเก็บเอกสาร
   จดหมายเหตุเพ่ือให้บริการประชาชนในรูปแบบออนไลน์

165,000

49 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูเ่อกสารโสตทัศน
จดหมายเหตุประเภทไฟล์ดิจิทัล

 (หจช.ตรัง) ชุด นายชวน หลีกภัย  - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุ
   ประเภทไฟล์ดิจิทัล และน าเข้าข้อมลูลงในระบบจัดเก็บเอกสาร
   จดหมายเหตุ

164,000

50 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอื
ช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุประเภทไฟล์ดิจิทัล

(หจภ. ร.9) ปี 2567 ชุด ศูนย์ศึกษาการพัฒนาห้วยฮ่องไคร้อันเนื่องมาจาก
                พระราชด าริ  ส านักงานคณะกรรมการประสาน
                งานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ (กปร.)
            ชุด ส านักงานชลประทานที ่1กรมชลประทาน 
                 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
ปี 2569 - 2570 ชดุ งานพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ
                          พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
                          มหาภูมพิลอดุลยเดชมหาราช 
                          บรมนาถบพิตร กลุ่มเผยแพร่
                          และประชาสัมพันธ์ กรมศิลปากร

 - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุ
   ประเภทไฟล์ดิจิทัล และน าเข้าข้อมลูลงในระบบจัดเก็บเอกสาร
   จดหมายเหตุเพ่ือให้บริการประชาชนในรูปแบบออนไลน์

370,000 425,000 425,000

51 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูเ่อกสาร
โสตทัศนจดหมายเหตุประเภทฟิล์ม 35 มม.

 (หจช.ตรัง) ชุด ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดภูเก็ต  - ศึกษา วิเคราะห์ ประเมนิคุณค่า ประเมนิคุณภาพฟิล์ม 
   และท าการจัดหมวดหมูฟิ่ล์มทีป่ระเมนิคุณค่าแล้ว โดยแยกเป็น
   หัวเร่ือง โดยจัดเก็บฟิล์มต้นฉบับในวัสดุส าหรับอนุรักษ์

167,050

52 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูเ่อกสาร
โสตทัศนจดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย

(หจช.พลเอก เปรมฯ) ชุด ส านักงานรัฐบุรุษ  - จัดหมวดหมูแ่ละท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุ
   ประเภทภาพถ่าย ตามหลักวิชาการจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการ
   แก่ผู้ค้นคว้า

295,550

53 โครงการจัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสาร
โสตทัศนจดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย ชุด ส านักศิลปากรที ่7 เชียงใหม ่
(จังหวัดเชียงใหม)่

(หจช.เชียงใหม)่ ชุด ส านักศิลปากรที ่7 เชียงใหม ่(จังหวัดเชียงใหม)่  - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศน
   จดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย ชุด ส านักศิลปากรที ่7 เชียงใหม ่
   เพ่ือจัดเก็บเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย 
   ชุด ส านักศิลปากรที ่7 เชียงใหม ่(จังหวัดเชียงใหม)่ ตามหลักวิชาการ
   จดหมายเหตุ

385,600

54 โครงการรเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูเ่อกสารโสตทัศน
จดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย

 (หจช.ตรัง) ปี 2568 - 2569 ชุด ศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถ่ิน
                          จังหวัดตรัง
ปี 2570 ชุด ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต

 - จัดหมวดหมูเ่อกสารโสตทัศนจดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย
   ตามหลักวิชาการงานจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า

250,000 250,000

55 โครงการรเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดเก็บเอกสารจดหมายเหตุ
และจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้น

(หจช.จันทบุรี) ปี 2568 ชุด จังหวัดจันทบุรี ส่วนส านักงานปกครองจังหวัด
ปี 2569 ชุด ส านักงานปกครองจังหวัด 
          ชุดย่อย จบ 1.2.17 – จบ 1.2.25

 - ตรวจสอบเอกสารแต่ละปึก ดึงเข็มหมดุ ลวด ทีเ่ย็บกระดาษ
 - เขียนหมายเลขก ากับประจ าแผ่น
 - ตรวจสอบระยะเวลาเอกสาร ส่ิงทีแ่นบมากับปึก 
 - จัดท าปกเอกสาร
 - เย็บปึกเอกสาร
 - บรรจุเอกสารลงแฟ้มฉาก ท ารหัสแฟ้มฉาก
 - จัดท าบันทึกประจ ากล่อง ป้ายประจ ากล่อง 
 - จัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสาร

382,400 192,000

งบประมาณ
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป



 
แผนยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ป ี2562 - 2566 

๔๐ 
 

 

2566 2567 2568 2569 2570
56 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ กิจกรรมการจัดหมวดหมูเ่อกสาร

โสตทัศนจดหมายเหตุ ประเภทไฟล์ดิจิทัล
 (หจช.ตรัง) ชุด เหตุการณ์มหันตภัยสึนามิ  - ประเมนิคุณค่าไฟล์ดิจิทัล ชุดเหตุการณ์มหันตภัยสึนามิ

   เพ่ือจัดหมวดหมูแ่ละท าเคร่ืองมอืช่วยค้นโสตทัศนจดหมายเหตุ
   ประเภทไฟล์ดิจิทัล ชุด เหตุการณ์มหันตภัยสึนามิ
   และจัดเก็บไฟล์ภาพในวัสดุทีเ่หมาะสมเพ่ือยืดอายุของไฟล์ภาพ
   เพ่ือให้ผู้เข้าใช้บริการสามารถเข้าถึงเอกสารได้ง่ายและสะดวกต่อการ  
   ค้นคว้าดีย่ิงข้ึน

400,000

57 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 :
 จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์
และเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย

(หจช.สุพรรณบุรี) ปี 2568 ชุด นายบรรหาร ศิลปอาชา นายกรัฐมนตรีคนที ่21  - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุ
    ลายลักษณ์และเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย 
    ส าหรับการให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า

640,000

58 โครงการจัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้น พร้อมจัดท าสาระสังเขป
เอกสารจดหมายเหตุ

(หจช.สุพรรณบุรี) ปี 2570 ชุด ส านักงานสาธารณสุข จังหวัดกาญจนบุรี และ
                ส านักงานคุมประพฤติ จังหวัดกาญจนบุรี

 - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุ
   ประเภทลายลักษณ์ พร้อมจัดท าสาระสังเขปเอกสารจดหมายเหตุ 
   ตามหลักวิชาการงานจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า

350,000

59 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุจัดหมวดหมูเ่อกสาร
โสตทัศนจดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย

(หจช.อุบลราชธานี) เอกสารส่วนบุคคล ชุด นางสาวสุมนา  ศรีชลาชัย  -  จัดหมวดหมูเ่อกสารโสตทัศนจดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย
    ตามหลักวิชาการงานจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า

530,000

60 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุจัดหมวดหมูเ่อกสารจดหมายเหตุ
ประเภทลายลักษณ์

(หจช.อุบลราชธานี) ชุด ส านักทางหลวงที ่3 สกลนคร  -  จัดหมวดหมูเ่อกสารจดหมายเหตุประเภทลายลักษณ์
    ตามหลักวิชาการงานจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า

280,000

61 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอื
ช่วยค้นเอกสารประเภทไฟล์ดิจิทัล

(หจช.ยะลา) ปี 2568 ชุด กิจกรรมทีเ่ก่ียวข้องกับการเสด็จสวรรคต
              ของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมพิลอดุลยเดช
              มหาราชบรมนาถบพิตร ในพ้ืนทีจั่งหวัดยะลา 
              จังหวัดปัตตานีและจังหวัดนราธิวาส 
ปี 2569 ชุด ภาพถ่ายกิจกรรมทีเ่ก่ียวข้องกับการเสด็จสวรรคต
               ของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมพิลอดุลยเดช
               มหาราช บรมนาถบพิตร ในพ้ืนทีจั่งหวัดยะลา
          ชุด ศูนย์อ านวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้
ปี 2570 ชุด ภาพทีไ่ด้รับมอบจากการรวบรวมเอกสารในพ้ืนที่
               จังหวัดยะลา
          ชุด ภาพทีไ่ด้รับมอบจากการรวบรวมเอกสารในพ้ืนที ่   
               จังหวัดปัตตานี

 - จัดหมวดหมูเ่อกสารและจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุ 
    ประเภทไฟล์ดิจิทัล ตามหลักวิชาการจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการแก่
    ผู้ค้นคว้า

360,000 380,000 380,000

62 โครงการจัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุ
ประเภทแผนที ่แผนผัง ของส านักงานเร่งรัดพัฒนาชนบทจังหวัดพะเยา

(หจช. พะเยา) ชุด ส านักงานเร่งรัดพัฒนาชนบทจังหวัดพะเยา  - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารประเภทแผนที ่
   แผนผัง ของส านักงานเร่งรัดพัฒนาชนบทจังหวัดพะเยา เพ่ือให้
   หอจดหมายเหตุแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติฯ พะเยา มชีุดเอกสาร
    จดหมายเหตุทีม่คีวามสมบูรณ์ของเนื้อหาของเอกสาร พร้อมทีจ่ะออก
    ให้บริการในการศึกษาค้นคว้าวิจัย

270,000

63 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 :
 กิจกรรมจัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศน
จดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย ฟิล์มเนกาทิฟ และสไลด์

(หจช. พะเยา) ชุด พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ ก าแพงเพชร  - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุ
   ประเภทภาพถ่าย ฟิล์ม   เนกาทิฟ และสไลด์ ชุดพิพิธภัณฑสถาน
    แห่งชาติ ก าแพงเพชร เพ่ือให้มเีอกสารจดหมายเหตุออกให้บริการ
    แก่ประชาชนได้อย่างมคุีณภาพ

530,000

งบประมาณ
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป



 
แผนยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ป ี2562 - 2566 

๔๑ 
 

 

2566 2567 2568 2569 2570
64 โครงการจัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศน

จดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย ชุดเอกสารจดหมายเหตุส่วนบุคคล
ของหอจดหมายเหตุแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติฯ พะเยา (ภ พย สบ)

(หจช. พะเยา) ชุด เอกสารจดหมายเหตุส่วนบุคคลของหอจดหมายเหตุ
    แห่งชาติเฉลิมพระเกียรติฯ พะเยา (ภ พย สบ)

 - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตจดหมายเหตุ   
   ประเภทภาพถ่าย เพ่ือน าออกให้บริการแก่ประชาชน

220,000

65 โครงการจัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศน
จดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย

(หจช.เชียงใหม)่ ชุด ส านักศิลปากรที ่7 เชียงใหม ่(จังหวัดเชียงราย)  - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุ
    ประเภทภาพถ่าย ชุด ส านักศิลปากรที ่7 เชียงใหม ่(จังหวัดเชียงราย)
 - จัดซ้ือวัสดุ ส าหรับจัดเก็บเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุ ประเภท
    ภาพถ่าย 
 - จัดเก็บเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุ ประเภทภาพถ่าย 
   ชุด ส านักศิลปากรที ่7 เชียงใหม ่(จังหวัดเชียงราย) เพ่ือให้บริการ
   แก่ผู้ค้นคว้า

380,000

66 โครงการจัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศน
จดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย และ แผนที ่แผนผัง

(หจช.สุพรรณบุรี) ชุด ส านักศิลปากรที ่3 พระนครศรีอยุธยา 
    และส านักศิลปากรที ่4 ลพบุรี

 - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุ
    ประเภทแผนที/่ แผนผัง ตามหลักวิชาการงานจดหมายเหตุเพ่ือให้
    บริการแก่ผู้ค้นคว้า

320,000

67 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอื
ช่วยค้นเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุ ประเภทไฟล์ดิจิทัล

(หจช.สงขลา) ปี 2569 ชุด นายโกมล  พันธรังษี
ปี 2570 ชุด ภาพบันทึกเหตุการณ์พิธียกเสาหลักเมอืงพัทลุง
           ชุด ภาพบันทึกเหตุการณ์กีฬาแห่งชาติ คร้ังที ่45
                "สงขลาเกมส์"

 - จัดหมวดหมูเ่อกสารโสตทัศนจดหมายเหตุประเภทไฟล์ดิจิทัล
   ตามหลักวิชาการงานจดหมายเหตุเพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า

380,000 380,000

68 โครงการจัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารประเภทแผนที ่
แบบแปลน แผนผัง

(หจช.สงขลา) ชุด ส านักศิลปากรที ่11 สงขลา
ชุด ส านักงานเกษตรจังหวัดสงขลา  
ชุด แผนทีป่ระเทศไทย แผนทีโ่ลกทีน่ครศรีธรรมราช
    ส าหรับใช้อ้างอิง

 - จัดหมวดหมูเ่อกสารโสตทัศนจดหมายเหตุประเภทแผนที ่แบบแปลน  
   แผนผัง  ตามหลักวิชาการงานจดหมายเหตุ  เพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า

50,000

69 โครงการจัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุ
ประเภทแผนที ่ชุดแผนทีจั่งหวัดพะเยา

(หจช. พะเยา) ชุด แผนทีจั่งหวัดพะเยา  - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารจดหมายเหตุประเภท
   แผนที ่เพ่ือน าออกให้บริการแก่ประชาชน

250,000

70 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอื
ช่วยค้นเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย

(หจช. พะเยา) ชุด สถานีประมงน้ าจืดจังหวัดพะเยา  - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุ
   ประเภทภาพถ่าย เพ่ือน าออกให้บริการแก่ประชาชน

230,000

71 โครงการจัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศน
จดหมายเหตุประเภทฟิล์ม

(หจช.เชียงใหม)่ ชุด ส านักศิลปากรที ่7 เชียงใหม ่(จังหวัดเชียงใหม)่  - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารโสตทัศน
   จดหมายเหตุประเภทฟิล์ม ชุด ส านักศิลปากรที ่7 เชียงใหม ่
   (จังหวัดเชียงใหม)่   
 - จัดซ้ือวัสดุ ส าหรับจัดเก็บเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุ 
   ประเภทฟิล์ม 
 - จัดเก็บเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุ ประเภทฟิล์ม 
   ชุด ส านักศิลปากรที ่7 เชียงใหม ่(จังหวัดเชียงใหม)่ เพ่ือให้บริการ
   แก่ผู้ค้นคว้า

380,000

72 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอื
ช่วยค้นกฤตภาคข่าว พลเอก เปรม ติณสูลานนท์

(หจช.พลเอก เปรมฯ) เอกสารกฤตภาคข่าว ปี 2534 - 2541  - จัดหมวดหมูก่ฤตภาคข่าว
 - จัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นประเภทบัญชีช่วยค้น

280,000

73 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอื
ช่วยค้นเอกสารโสตทัศนจดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย

(หจช.สุพรรณบุรี) ชุด ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดสุพรรณบุรี  - จัดหมวดหมูแ่ละจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสารเอกสารโสตทัศน
    จดหมายเหตุประเภทภาพถ่าย ตามหลักวิชาการงานจดหมายเหตุ
    เพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า

350,000

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป
งบประมาณ



 
แผนยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ป ี2562 - 2566 

๔๒ 
 

 

2566 2567 2568 2569 2570
380,000 393,900 480,000 689,400 573,750

74 โครงการจัดท าสาระสังเขปและค าค้น เอกสารส่วนพระองค์สมเด็จ
พระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระยาด ารงราชานุภาพ

(กจบ.สจช.) ชุด เอกสารส่วนพระองค์สมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ 
    กรมพระยาด ารงราชานุภาพ

 - จัดท าสาระสังเขปและค าค้น เอกสารส่วนพระองค์ 
   สมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระยาด ารงราชานุภาพ

140,000

75 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดท าสาระสังเขปและท าดัชนี
ค าค้นเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์

(หจช.สุพรรณบุรี) ชุด หน่วยศิลปากรที ่2 กรมศิลปากร ชุดส านักงาน
    สรรพสามติอ าเภอ จังหวัดสุพรรณบุรี และชุด
    ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ

 - จัดท าสาระสังเขปและค าค้น เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ค้นคว้า 240,000

76 โครงการจัดท าสาระสังเขปและค าค้น เอกสารส่วนพระองค์สมเด็จ
พระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระยาด ารงราชานุภาพ
และเอกสารกระทรวงมรุธาธร (อาลักษณ์และรัฐมนตรีสภา)

(กจบ.สจช.) ชุด เอกสารส่วนพระองค์สมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ 
    กรมพระยาด ารงราชานุภาพ และเอกสารกระทรวง 
    มรุธาธร (อาลักษณ์และรัฐมนตรีสภา)

 - จัดท าสาระสังเขปและค าค้น เอกสารส่วนพระองค์ สมเด็จพระเจ้า
   บรมวงศ์เธอ กรมพระยาด ารงราชานุภาพ และเอกสารกระทรวง
   มรุธาธร (อาลักษณ์และรัฐมนตรีสภา) เพ่ิมเคร่ืองมอืช่วยค้นเอกสาร
   ทีม่ปีระสิทธิภาพสูง ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ในการสืบค้นเอกสาร           
   ของผู้ใช้บริการ

190,000

77 โครงการจัดท าสาระสังเขปเอกสารจดหมายเหตุ ชุด เอกสารจังหวัด
นครพนม

(หจช.อุบลราชธานี) ชุด เอกสารจังหวัดนครพนม  - จัดท าสาระสังเขปเอกสารจดหมายเหตุ ชุด เอกสารจังหวัดนครพนม 
   แผนกมหาดไทย ส านักงานจังหวัดนครพนม และทีท่ าการปกครอง
   จังหวัดนครพนม เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บริการ 
   ให้ความสะดวกและรวดเร็วในการเรียกใช้เอกสาร ทีต่รงตาม
   ความต้องการ

203,900

78 โครงการจัดท าสาระสังเขปและค าค้นเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์ (กจบ.สจช.) ปี 2568 ชุด กรมราชเลขาธิการ รัชกาลที ่5กระทรวงยุติธรรม
                 (ร.5 ย)
ปี 2570 ชุด กรมราชเลขาธิการ รัชกาลที ่5กระทรวงพระคลัง
                มหาสมบัติ (ร.5 ค 14.1 - ร.5 ค 99)

 - จัดท าสาระสังเขปและค าค้น เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ค้นคว้า 200,000 200,000

79 โครงการจัดท าสาระสังเขปและค าค้นเอกสารจดหมายเหตุประเภท
ลายลักษณ์

(หจช.พลเอก เปรมฯ) ชุด เอกสารหอจดหมายเหตุนายกรัฐมนตรี 
    พลเอก เปรม ติณสูลานนท์

 - อ่านเอกสารและสรุปสาระส าคัญพร้อมจัดท าดัชนีค าค้นลงในระบบ
   จัดเก็บเอกสารจดหมายเหตุ

180,000

80 โครงการส ารวจและรวบรวมเอกสารประวัติศาสตร์ (หจช.ยะลา)  - ส ารวจและรวบรวมเอกสารประวัติศาสตร์ในพ้ืนทีจั่งหวัดนราธิวาส 
   เพ่ือด าเนินการประเมนิ จัดหมวดหมู ่และจัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้น 
   เพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า

100,000

81 โครงการจัดท าสาระสังเขปเอกสารจดหมายเหตุ (หจช.อุบลราชธานี) เอกสารลายลักษณ์ 
ปี 2568 ชุด เอกสารจังหวัดอุบลราชธานี ทีท่ าการปกครอง
               จังหวัดอุบลราชธานี  
ปี 2569 ชุด ส านักงานจังหวัดบุรีรัมย์
ปี 2570 ชุด ส านักทางหลวงที ่7 อุบลราชธานี

 - จัดท าสาระสังเขปเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์ เพ่ือเตรียมพร้อม
   ข้อมลูเอกสารจดหมายเหตุ รองรับการพัฒนาระบบงานสารสนเทศ
   จดหมายเหตุ

109,400 173,750

82 โครงการจัดท าสาระสังเขปและค าค้นเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์ (กจบ.สจช.) ชุด กรมราชเลขาธิการ รัชกาลที ่5กระทรวงพระคลัง
    มหาสมบัติ (ร.5 ค 1 - ร.5 ค 14)

 - จัดท าสาระสังเขปและค าค้น เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ค้นคว้า 200,000

83 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดท าสาระสังเขปและจัดท า
ดัชนีค าค้นภาพหอจดหมายเหตุนายกรัฐมนตรี พลเอก เปรม 
ติณสูลานนท์

(หจช.พลเอก เปรมฯ) ชุด เอกภาพหอจดหมายเหตุนายกรัฐมนตรี 
    พลเอก เปรม ติณสูลานนท์

 - อ่านเอกสารและสรุปสาระส าคัญพร้อมจัดท าดัชนีค าค้นลงในระบบ
   จัดเก็บเอกสารจดหมายเหตุ

180,000

84 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ จัดท าสาระสังเขปเอกสาร
โสตทัศนจดหมายเหตุประเภทแถบบันทึกภาพ (วีดิทัศน์)

(หจภ. ร.9) ชุด ส านักนายกรัฐมนตรี ส านักงานเสริมสร้างเอกลักษณ์
     ของชาติ (หจภ นร14)

 - จัดท าข้อมลูสาระสังเขปและค าค้นของเอกสาร เพ่ือเตรียมไว้ส าหรับ
   น าเข้าข้อมลูในระบบสารสนเทศจดหมายเหตุ

200,000 200,000

งบประมาณ
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป

การจดัท าสาระสังเขปและท าดัชนีค าค้นเอกสารจดหมายเหตุ



 
แผนยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ป ี2562 - 2566 

๔๓ 
 

 

2566 2567 2568 2569 2570
276,000 500,000 269,000 530,000 600,000

85 โครงการส ารวจและรวบรวมเอกสารประวัติศาสตร์จังหวัดพัทลุง (หจช.สงขลา)  - ลงพ้ืนทีเ่พ่ือส ารวจ รวบรวม และรับมอบเอกสารประวัติศาสตร์
   จังหวัดพัทลุงจากหน่วยงานของรัฐ เอกชน และบุคคลและจัดท า
   บัญชีเอกสาร ท าส าเนาเอกสารจากเจ้าของเอกสารทัง้จาก
   หน่วยงานของรัฐ องค์กรเอกชน และบุคคล

160,000

86 โครงการส ารวจและรวบรวมเอกสารประวัติศาสตร์จังหวัดตราด (หจช.จันทบุรี)  - ลงพ้ืนทีเ่พ่ือส ารวจ รวบรวม และรับมอบเอกสารประวัติศาสตร์
   จังหวัดพัทลุงจากหน่วยงานของรัฐ เอกชน และบุคคลและจัดท า
   บัญชีเอกสาร ท าส าเนาเอกสารจากเจ้าของเอกสารทัง้จาก
   หน่วยงานของรัฐ องค์กรเอกชน และบุคคล

116,000

87 โครงการส ารวจและรวบรวมเอกสารประวัติศาสตร์จังหวัดสตูล (หจช.สงขลา)  - ลงพ้ืนทีเ่พ่ือส ารวจและรวบรวมเอกสารประวัติศาสตร์ในในพ้ืนที่
   กลุ่มเป้าหมายพร้อมท าส าเนา และลงทะเบียนเอกสารจดหมายเหตุ

200,000

88 โครงการรวบรวมเอกสารประวัติศาสตร์ในจังหวัดตาก (หจช. พะเยา)  - รวบรวมเอกสารประวัติศาสตร์ในพ้ืนทีจั่งหวัดตาก เพ่ือให้ได้มาซ่ึง
   เอกสาจดหมายเหตุ

300,000

89 โครงการส ารวจและคัดแยกเอกสารชุดเอกสารรับมอบของจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ สมทุนสงคราม ราชบุรี และเพชรบุรี

(หจช.สุพรรณบุรี) เอกสารรับมอบของจังหวัดประจวบคีรีขันธ์,
สมทุรสงคราม, ราชบุรี และเพชรบุรี

 - ตรวจสอบ คัดแยก จัดกลุ่มและจัดท าทะเบียนรายการเอกสาร
   รับมอบ เพ่ือเตรียมเอกสารเข้าสู่ศูนย์เก็บเอกสาร

144,000

90 โครงการรวบรวมเอกสารประวัติศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โสตทัศนจดหมายเหตุ ประเภทภาพถ่าย

(หจช.สงขลา)  - ลงพ้ืนทีเ่พ่ือส ารวจและรวบรวมเอกสารประวัติศาสตร์ในหน่วยงาน
   ภาครัฐ เอกชน และบุคคล พร้อมท าส าเนา และลงทะเบียน

125,000

91 โครงการรวบรวมเอกสารประวัติศาสตร์ในจังหวัดอุตรดิตถ์ (หจช. พะเยา) ชุด เอกสารประวัติศาสตร์จังหวัดอุตรดิตถ์  - แสวงหาและรวบรวมเอกสารประวัติศาสตร์จากหน่วยงานต่างๆ 
   ในจังหวัดอุตรดิตถ์ เพ่ือน าออกให้บริการแก่ประชาชน

330,000

92 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ ส ารวจและคัดแยกเอกสาร (หจช.สุพรรณบุรี) เอกสารรับมอบของจังหวัดสุพรรณบุรี, กาญจนบุรี,
พระนครศรีอยุธยา, นครนายก, สระบุรี

 - ตรวจสอบ คัดแยก จัดกลุ่มและจัดท าทะเบียนรายการเอกสาร
   รับมอบ เพ่ือเตรียมเอกสารเข้าสู่ศูนย์เก็บเอกสาร

200,000

93 โครงการรวบรวมเอกสารประวัติศาสตร์ในจังหวัดสุโขทัย (หจช. พะเยา) ชุด เอกสารประวัติศาสตร์จังหวัดสุโขทัย  - แสวงหาและรวบรวมเอกสารประวัติศาสตร์จากหน่วยงานต่างๆ ใน 
   จังหวัดสุโขทัย เพ่ือน าออกให้บริการแก่ประชาชน

350,000

94 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ ส ารวจและคัดแยกเอกสาร (หจช.สุพรรณบุรี) เอกสารรับมอบของจังหวัดอ่างทอง, สิงห์บุรี, ลพบุรี,ชัยนาท, 
เพชรบูรณ์, นครสวรรค์, อุทัยธานี

 - ตรวจสอบ คัดแยก จัดกลุ่มและจัดท าทะเบียนรายการเอกสาร
   รับมอบ เพ่ือเตรียมเอกสารเข้าสู่ศูนย์เก็บเอกสาร

250,000

528,000 308,000 -              480,000 360,000
95 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุจัดท าแฟ้มกฤตภาคข่าวเหตุการณ์

ส าคัญประจ าวัน
(กบก.สจช.) ปี 2568 - 2570 กฤตภาคข่าวเหตุการณ์ส าคัญประจ าวัน 

                    พุทธศักราช 2567- 2569 

ปี 2566 - กฤตภาคข่าวเหตุการณ์ประจ าวัน 
             พุทธศักราช 2566
           - ไฟล์ดิจิทัล (กฤตภาคข่าวเหตุการณ์ส าคัญประจ าวัน   
  
             พุทธศักราช 2566) 
ปี 2567 - กฤตภาคข่าวเหตุการณ์ส าคัญประจ าวัน 
             พุทธศักราช 2567-2568 
           - ไฟล์ดิจิทัล (กฤตภาคข่าวเหตุการณ์ส าคัญประจ าวัน 
              พุทธศักราช 2567-2568

 - ด้านการประเมนิ คัดเลือก จัดท าบัญชีหัวเร่ืองข่าวเหตุการณ์ส าคัญ
   ประจ าวัน
     -  ศึกษา วิเคราะห์ และประเมนิเหตุการณ์ทีเ่กิดข้ึนเป็นประจ า
        ทุกวันจากกฤตภาคข่าวออนไลน์
  -  ด้านการสอบค้น จัดหมวดหมู ่จัดท าเคร่ืองมอืช่วยค้น และน าเข้า
     ข้อมลูเอกสารประเภทไฟล์ดิจิทัล (กฤตภาคข่าวเหตุการณ์ส าคัญ
     ประจ าวัน)
       - สอบค้นไฟล์ดิจิทัล (กฤตภาคข่าวเหตุการณ์ส าคัญประจ าวัน) 
         ศึกษา วิเคราะห์ และประเมนิคุณภาพไฟล์ดิจิทัล โดยท าตาม
         ข้ันตอนการด าเนินงานจดหมายเหตุ และลงรายการเอกสาร
         และไฟล์ดิจิทัลในระบบจัดเก็บเอกสารจดหมายเหตุ เพ่ือเป็น
         ข้อมลูในการให้บริการ ต่อไป

328,000 308,000 360,000 360,000

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป
งบประมาณ

กานบันทึกเหตุกการณ์ส าคัญ

การส ารวจและรวบรวมเอกสารจดหมายเหตุ
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96 โครงการจัดท าประวัติศาสตร์บอกเล่า : รากฐานงานจดหมายเหตุ

ในประเทศไทย
(กบก.สจช.) ข้อมลบุคลากรส าคัญ  - จัดท าโครงการจัดท าประวัติศาสตร์บอกเล่า : รากฐานงาน

   จดหมายเหตุในประเทศไทย เพ่ือเพ่ือรวบรวมประวัติ และข้อมลูการ
   ด าเนินงาน ปัญหา และอุปสรรค ซ่ึงข้อมลูเหล่านี้เป็นข้อมลู
   ส่วนบุคคล เพ่ือเติมเต็มข้อมลูจากเอกสารต่าง ๆ และเพ่ือสามารถ
   น าข้อมลูทีไ่ด้น ามาปรับปรุงและพัฒนางานจดหมายเหตุต่อไปใน
   อนาคต

200,000

97 โครงการบันทึกเหตุการณ์ส าคัญประจ าจังหวัด (หจช.สุพรรณบุรี) ประเพณีก าฟ้า (ไทยพวน) อ าเภอบางปลามา้
ข้ึน 2 - 3 ค่ า เดือนกุมภาพันธ์

 - จดและบันทึกเหตุการณ์ส าคัญของชาติทีเ่กิดข้ึนในปัจจุบัน เรียงตาม
   ล าดับเวลาด้วยเคร่ืองมอืบันทึกข้อมลูทีม่อียู่ในปัจจุบัน อันแสดง
   ข้อเท็จจริงโดยปราศจากอคติ เพ่ือเป็นเอกสารจดหมายเหตุ และ
   เป็นหลักฐานอ้างอิงทางวิชาการ

120,000

244,800 274,545 631,000 128,000 -              
98 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ การเรียบเรียงเอกสาร

จดหมายเหตุลายลักษณ์
(หจช. พะเยา) ปี 2566 ชุด ส านักโบราณคดีและพิพิธภัณฑสถาน

              แห่งชาติที ่5 สุโขทัย และส านักงานคลัง
              จังหวัดสุโขทัย
ปี 2567 ชุด ส านักงานปกครองจังหวัดสุโขทัย , 
              ส านักงานสหกรณ์สุโขทัย,ศูนย์วิจัยประมง
              น้ าจืดจังหวัดพะเยา
ปี 2569 ชุด สถานีประมงน้ าจืดจังหวัดพะเยา

 - เรียบเรียงเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์ เพ่ือเตรียมความพร้อม
   ส าหรับการแปลงเอกสารจดหมายเหตุเป็นไฟล์ดิจิทัลเพ่ือให้บริการ
   ในระบบสืบค้นเอกสารจดหมายเหตุ

132,000 119,550 128,000

99 โครงการจัดเรียงเอกสารจดหมายเหตุประเภทลายลักษณ์ ชุด ส านักงาน
เกษตรจังหวัดพะเยา

(หจช. พะเยา) ปี 2568 ชุด ส านักงานเกษตรจังหวัดพะเยา  - เรียบเรียงเอกสารจดหมายเหตุลายลักษณ์ ชุดส านักงานเกษตร 
   จังหวัดพะเยา เพ่ือให้มเีอกสารจดหมายเหตุออกให้บริการแก่
   ประชาชนได้อย่างมคุีณภาพ

127,000

100 โครงการเร่งรัดพัฒนางานจดหมายเหตุ สนับสนุนการด าเนินงานวิชาการ
จดหมายเหตุ

(หจช.สุพรรณบุรี) ปี 2568  - ส ารวจแฟ้มเอกสาร ลงทะเบียนการขออนุมติัท าลายเอกสาร 
   ลงทะเบียนควบคุม เพ่ือออกรหัสแฟ้มโต้ตอบ ลงทะเบียนรับมอบ
   เอกสาร ลงทะเบียนแจ้งผลการท าลาย  เอกสาจัดท าและก าหนด
   รหัสแฟ้มโต้ตอบ และจัดพิมพ์หนังสือแจ้งตอบหน่วยงาน

112,800 154,995

101 โครงการจัดท าส าเนาเอกสารจดหมายเหตุประเภทลายลักษณ์ (กจบ.สจช.)  - ท าส าเนาเอกสารจดหมายเหตุประเภทลายลักษณ์เพ่ือตอบสนอง
   ความต้องการของผู้ค้นคว้า

144,000

102 โครงการให้บริการท าส าเนาเอกสารจดหมายเหตุในรูปแบบไฟล์ดิจิทัล (กจบ.สจช.)  - ท าส าเนาเอกสารจดหมายเหตุในรูปแบบไฟล์ดิจิทัลเพ่ือให้บริการ
   แก่ผู้ค้นคว้า

180,000

103 โครงการจัดท าส าเนาไมโครฟิล์มลงบนกระดาษเพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า (กออ.สจช.)  - ท าส าเนาโครฟิล์มลงบนกระดาษเพ่ือให้บริการแก่ผู้ค้นคว้า 90,000
104 โครงการเรียบเรียงเอกสารจดหมายเหตุประเภทลายลักษณ์ ชุด กระทรวง

การต่างประเทศ หมวด การประชุมระหว่างประเทศ
(กออ.สจช.) ปี 2568 ชุด กระทรวงการต่างประเทศ หมวด การประชุม

              ระหว่างประเทศ
 - เรียบเรียงเอกสารจดหมายเหตุประเภทลายลักษณ์ชุดกระทรวง
   การต่างประเทศ (กต) หมวดการประชุมระหว่างประเทศ 
   จ านวน 30,000 หน้า เพ่ือน าไปด าเนินการอนุรักษ์ด้วยไมโครฟิล์ม

90,000

รวม 8,634,698 8,901,201 9,639,104 11,875,507 12,368,360

งบประมาณ
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป

การสนับสนุนการด าเนินงานวิชาการจดหมายเหตุ และเรียบเรียงเอกสารจดหมายเหตุ 
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2566 2567 2568 2569 2570
955,566 1,899,067 357,568 1,751,569 3,751,570

1 โครงการปรับปรุงตารางก าหนดอายุการเก็บเอกสารของกรมศิลปากร 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566)

(กบอ.สจช.)  - จัดท าคู่มอืตารางก าหนดอายุการเก็บเอกสารของกรมศิลปากร 
   (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566) เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน
   การจัดเก็บเอกสารของเจ้าหน้าทีข่องกรมศิลปากรให้ด าเนินไป
   อย่างมรีะเบียบเป็นมาตรฐานเดียวกัน

293,000

2 โครงการประชุมสัมมนา เร่ือง การท าลายเอกสารและส่งมอบ
เอกสารประวัติศาสตร์

(หจช. ยะลา)  - ประชุมสัมมนา เร่ือง การท าลายเอกสารและส่งมอบเอกสาร
   ประวัติศาสตร์ เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการ
   เอกสารทีส้ิ่นกระแสการปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าทีข่องหน่วยงาน
   ของรัฐในพ้ืนทีรั่บผิดชอบ จังหวัดยะลา

100,000

3 โครงการประชุมสัมมนา เร่ือง การจัดท าบันทึกเหตุการณ์ส าคัญ
ของท้องถ่ิน

(หจช.อุบลราชธานี)  - จัดประชุมสัมมนาการบันทึกเหตุการณ์ส าคัญของท้องถ่ิน เพ่ือสร้าง
   เครือข่ายการบันทึกเหตุการณ์ส าคัญในจังหวัดอุบลราชธานีให้
   เข้มแข็งข้ึนโดยการจัดต้ัง เป็นกลุ่มหรือชมรม

80,000

4 โครงการประชุมสัมมนาการจัดท าตารางก าหนดอายุเอกสารราชการ (หจช. พะเยา)  - จัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การจัดท า
   ตารางก าหนดอายุเอกสารราชการ เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
   องค์ความรู้การจัดท าตารางก าหนดอายุเอกสารให้กับหน่วยงาน
   ราชการต่าง ๆ ในการปฏิบัติงานด้านการจัดการเอกสารราชการ

230,000

5 โครงการประชุมสัมมนา เร่ือง การท าลายและส่งมอบเอกสารราชการ (หจช.สุพรรณบุรี)  - จัดโครงการประชุมสัมมนาในพ้ืนทีจั่งหวัดสระบุรี และจังหวัดชัยนาท
   เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการและเจ้าหน้าทีป่ฏิบัติงานในหน่วยงาน
   ของรัฐในจังหวัดสระบุรี และจังหวัดชัยนาทซ่ึงเป็นพ้ืนทีรั่บผิดชอบ
   ของหอจดหมายเหตุแห่งชาติ จังหวัดสุพรรณบุรี เกิดความสนใจ 
    ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการขอท าลาย และส่งมอบเอกสาร
    ราชการ ตามพระราชบัญญัติจดหมายเหตุแห่งชาติ พ.ศ. 2556

50,000

6 โครงการประชุมสัมมนาเร่ืองการท าลายเอกสารและการส่งมอบ
เอกสารประวัติศาสตร์

(หจช.ยะลา) ปี 2569 พ้ืนทีจั่งหวัดปัตตานี
ปี 2570 พ้ืนทีจั่งหวัดนราธิวาส

 - จัดประชุมเร่ืองการท าลายเอกสารและการส่งมอบเอกสาร
   ประวัติศาสตร์ในพ้ืนทีจั่งหวัดปัตตานี และจังหวัดนราธิวาส

150,000 150,000

7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการอนุรักษ์เอกสารจดหมายเหตุ
ในรูปแบบอ่ืน

(กออ.สจช.)  - ฝึกอบรมการอนุรักษ์เอกสารในรูปแบบอ่ืน การสแกนเอกสาร
   ประเภทลายลักษณ์ การจัดท าไมโครฟิล์ม แก่นักจดหมายเหตุ
   ทัง้ในส่วนกลางและส่วนภูมภิาค  จ านวน 2 วัน

180,000

8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการอนุรักษ์เอกสารเย็บเล่ม (กออ.สจช.)  - ฝึกอบรมการอนุรักษ์เอกสารเย็บเล่ม การซ่อมแซมเบ้ืองต้น
   การเย็บเล่ม การท าปก แก่นักจดหมายเหตุทัง้ในส่วนกลางและ
   ส่วนภูมภิาค จ านวน 2 วัน

180,000

9 โครงการประชุมสัมมนา เร่ือง การท าลายและส่งมอบเอกสารราชการ (หจช.จันทบุรี)  - จัดโครงการประชุมสัมมนา จังหวัดชลบุรี เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการ
   และเจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐในจังหวัดชลบุรี 
   ซ่ึงเป็นพ้ืนทีรั่บผิดชอบของหอจดหมายเหตุแห่งชาติ จันทบุรี เข้าร่วม
    โครงการและเกิดความสนใจ ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการ
    ขอท าลายเอกสารและส่งมอบเอกสารราชการ

90,000

กลยุทธ์ท่ี 2.1 พัฒนาการสร้างส่ือประชาสัมพันธ์งานด้านจดหมายเหตุและกองทุนฯ ให้มีความน่าสนใจพร้อมกับประชาสัมพันธ์ให้เป็นท่ีรู้จกัอย่างแพร่หลาย

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป
งบประมาณ
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10 โครงการจดหมายเหตุสัญจร (หจช.อุบลราชธานี) ปี 2568 หน่วยงานรัฐและประชาชนในจังหวัด   

          อุบลราชธานี    
ปี 2569 หน่วยงานรัฐและประชาชนในจังหวัด
          นครพนม 
ปี 2570 หน่วยงานรัฐและประชาชนในจังหวัด
          หนองคาย

 - จัดท ากิจกรรมเผยแพร่และประชาสัมพันธ์การให้บริการ
   ของหอจดหมายเหตุแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติฯ อุบลราชธานี 
   ไปยังหน่วยงานต่าง ๆ ในเขตพ้ืนทีจั่งหวัดอุบลราชธานี โดยมี
   กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ หน่วยงานภาครัฐ สถานศึกษา และประชาชน
   ทัว่ไป

155,000 150,000 150,000

11 โครงการประชุมสัมมนา เร่ือง การท าลายเอกสารและส่งมอบเอกสาร
ทางประวัติศาสตร์

(หจช.อุบลราชธานี) ปี 2569 หน่วยงานรัฐในจังหวัดบึงกาฬ   
ปี 2570 หน่วยงานรัฐในจังหวัดมหาสารคาม

 - จัดประชุมสัมมนาให้แก่หน่วยงานภาครัฐ ในเขตพ้ืนทีรั่บผิดชอบ
   ของหอจดหมายเหตุแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติ 
   สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร อุบลราชธานี 
   เพ่ือให้ความรู้ในการท าลายเอกสารและส่งมอบเอกสารทาง
   ประวัติศาสตร์ให้แก่หอจดหมายเหตุแห่งชาติ

319,000 319,000

12 โครงการเสวนาทางวิชาการ เร่ืองเอกสารจดหมายเหตุประเภท
ลายลักษณ์ ชุด ส านักงานปกครองจังหวัดเชียงใหม่

(หจช.เชียงใหม)่ ชุด ส านักงานปกครองจังหวัดเชียงใหม่  - เสวนาทางวิชาการ เร่ืองเอกสารจดหมายเหตุประเภทลายลักษณ์ 
   ชุด ส านักงานปกครองจังหวัดเชียงใหม ่โดยวิทยากรผู้แทนจาก
   หน่วยงานเจ้าของเอกสาร นักวิชาการด้านประวัติศาสตร์ของ
   จังหวัดเชียงใหม ่
 - เสวนาเร่ืองความส าคัญของการส่งมอบ จัดเก็บ และสงวนรักษา
   เอกสารจดหมายเหตุของหน่วยงานต่าง ๆ โดยวิทยากรจากส านัก
   หอจดหมายเหตุแห่งชาติ
 - จัดแสดงนิทรรศการเอกสารจดหมายเหตุประเภทลายลักษณ์ 
   ชุด ส านักงานปกครองจังหวัดเชียงใหม่
 - ประชาสัมพันธ์การเข้าถึงการสืบค้นเอกสารจดหมายเหตุประเภท
   ลายลักษณ์ ชุด ส านักงานปกครองจังหวัดเชียงใหม ่แก่นักศึกษา 
   นักวิจัย และประชาชนทัว่ไป ผ่านช่องทางต่าง ๆ

300,000

13 โครงการอบรมการจัดท าตารางก าหนดอายุเอกสารราชการ
ของหน่วยงานราชการ

(หจช.สุพรรณบุรี)  - หัวหน้าส่วนราชการและเจ้าหน้าทีป่ฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ
   ในจังหวัดเพชรบูรณ์ และพ้ืนทีใ่กล้เคียงซ่ึงเป็นพ้ืนทีรั่บผิดชอบของ
   หอจดหมายเหตุแห่งชาติ จังหวัดสุพรรณบุรี เข้าร่วมโครงการ
   และเกิดความสนใจ ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการขอท าลาย 
   และส่งมอบเอกสารราชการ ตามพระราชบัญญัติจดหมายเหตุ
   แห่งชาติ พ.ศ. 2556

350,000

14 โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดท าตารางก าหนดอายุ
เอกสาร ของหน่วยงานราชการในจังหวัดแพร่

(หจช. พะเยา)  - ด าเนินการจัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการให้กับเจ้าหน้าทีจ่าก
   หน่วยงานราชการต่างๆ ในจังหวัดแพร่ ในการจัดท าตารางก าหนด
   อายุเอกสารราชการของหน่วยงาน

250,000

15 โครงการอบรมการจัดท าตารางก าหนดอายุเอกสารราชการ
ของหน่วยงานราชการ

(หจช.สุพรรณบุรี)   - หัวหน้าส่วนราชการและเจ้าหน้าทีป่ฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ
    ในจังหวัดอุทัยธาน/ี นครสวรรค์ และพ้ืนทีใ่กล้เคียงซ่ึงเป็นพ้ืนที่
    รับผิดชอบของหอจดหมายเหตุแห่งชาติ จังหวัดสุพรรณบุรี 
    เข้าร่วมโครงการและเกิดความสนใจ ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ
    ตารางก าหนดอายุเอกสารราชการของหน่วยงานราชการ 
    ตามพระราชบัญญัติจดหมายเหตุแห่งชาติ พ.ศ. 2556

350,000

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป
งบประมาณ



 
แผนยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ ป ี2562 - 2566 

๔๗ 
 

 

2566 2567 2568 2569 2570
16 โครงการจัดท าของทีร่ะลึก เนื่องในวาระครบรอบ 10 ปี 

กองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ
(กองทุนฯ)  - จัดท าของทีร่ะลึกเพ่ือจ าหน่ายเป็นรายได้ของกองทุนฯ ในการใช้เป็น

   ทุนหมนุเวียนใช้จ่ายส าหรับกิจการด้านเอกสารจดหมายเหตุ 
   รวมทัง้ใช้เป็นส่ือในการประชาสัมพันธ์กองทุนส่งเสริมงาน
   จดหมายเหตุ

200,000

17 โครงการจัดท านิทรรศการปะวัติศาสตร์อัตลักษณ์และภูมปัิญญาท้องถ่ิน
จังหวัดยะลา

(หจช.ยะลา)  - จัดท านิทรรศการประวัติศาสตร์อัตลักษณ์และภูมปัิญญาท้องถ่ิน
   จังหวัดยะลา เพ่ือเผยแพร่และประชาสัมพันธ์สาระความรู้จาก
   เอกสารจดหมายเหตุให้แก่ผู้ใช้บริการ และเสริมสร้างภาพลักษณ์ทีดี่
   ให้กับหอจดหมายเหตุแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้า      
    สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ ยะลา และให้ผู้ใช้บริการได้รับทราบถึง
    ความส าคัญและประโยชน์ ของงานจดหมายเหตุ และเอกสาร
    จดหมายเหตุ

60,000

18 โครงการจัดพิมพ์หนังสือประมวลภาพประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต 
(ฉบับพิมพ์คร้ังที ่2)

(กออ.. สจช.)  - จัดพิพมห์นังสือประมวลภาพประวัติศาสตร์ไทย วิถีชีวิต 
   (ฉบับพิมพ์คร้ังที ่2 ) เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เก่ียวกับงาน
   ด้านจดหมายเหตุ และเพ่ือเรายได้ให้กับกองทุนส่งเสริม
   งานจดหมายเหตุ

1,746,500

19 โครงการนิทรรศการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
ชุด องค์เอกอัครราชูปถัมภกมรดกวัฒนธรรมไทย

(หจภ. ร.9) ชุด องค์เอกอัครราชูปถัมภกมรดกวัฒนธรรมไทย  - น าข้อมลูและเอกสารจดหมายเหตุจัดท าเป็นนิทรรศการเคล่ือนที ่
   เพ่ือเผยแพร่ยังสถานศึกษาและหน่วยงานอ่ืน ๆ ทีส่นใจ

200,000

20 โครงการนิทรรศการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
ชุด พระมหากษัตริย์นักบิน

(หจภ. ร.9) ชุด พระมหากษัตริย์นักบิน  - น าข้อมลูและเอกสารจดหมายเหตุจัดท าเป็นนิทรรศการเคล่ือนที ่
   เพ่ือเผยแพร่ยังสถานศึกษาและหน่วยงานอ่ืน ๆ ทีส่นใจ

300,000

21 โครงการจัดพิมพ์หนังสือสมดุภาพฉลากน้ าหอมพระบาทสมเด็จ
พระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว

(กจบ.สจช.)  -  เตรียมเนื้อหาสมดุภาพ และด าเนินการส่งโรงพิมพ์เพ่ือออกแบบ
    อาร์ตเวิร์ก                                              
 - ด าเนินการจัดพิมพ์

1,500,000

22 โครงการนิทรรศการแนะน าหอจดหมายเหตุแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมพิลอดุลยเดช

(หจภ. ร.9)  - จัดท าข้อมลูแนะน าหน่วยงานและนิทรรศการถาวรทีจั่ดแสดงใหม่
    ของหอจดหมายเหตุแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
    พระเจ้าอยู่หัวภูมพิลอดุลยเดช เพ่ือเผยแพร่และประชาสัมพันธ์
    หน่วยงานยังสถานศึกษาและหน่วยงานอ่ืน ๆ ทีส่นใจ

300,000

23 โครงการนิทรรศการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาส
เฉลิมพระชนมพรรษา 95 พรรษา 12 สิงหาคม 2570

(หจช.เชียงใหม)่  - จัดแสดงนิทรรศการพระราชประวัติและพระราชกรณียกิจของสมเด็จ
   พระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 
   เนื่องในโอกาสเฉลิมพระชนมพรรษา 95 พรรษา 12 สิงหาคม 2570
 - เผยแพร่พระราชประวัติและพระราชกรณียกิจของสมเด็จพระนางเจ้า
   สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ผ่านช่องทาง
   ต่าง ๆ

250,000

24 โครงการประกวดภาพถ่ายเก่า (หจช.สุพรรณบุรี)  - รวบรวมภาพถ่ายเก่าทีเ่ก่ียวข้องกับจังหวัดชัยนาทมาสงวนรักษา
   และให้บริการศึกษาค้นคว้า 
 - รวบรวมข้อมลูทางประวัติศาสตร์จากภาพถ่ายเก่าทีเ่ก่ียวข้องกับ
   จังหวัดชัยนาท   
 - สร้างเครือข่ายผู้ศึกษาและเก็บรักษาภาพถ่ายเก่า

300,000

งบประมาณ
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป
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 ระเด็นยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรบริหำร ัดกำรก งทุนส งเสริ งำน ดห ำยเหตุเพื่ เพิ่  ระสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำน 

 

 

 

 

 

2566 2567 2568 2569 2570
460,000 460,000 460,000 460,000 460,000

25 โครงการถ่ายทอดความรู้เพ่ือส่งเสริมงานจดหมายเหตุ (กองทุนฯ)  - บรรยายทางวิชาการ ในรูปแบบออนไลน์ ออฟไลน์ เพ่ือพัฒนา
    ศักยภาพและความสามารถในงานวิชาการจดหมายเหตุ
    พัฒนาด้านบริหารจัดการงานกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ
    และแลกเปล่ียนความรู้ ประสบการณ์ และเทคโนโลยีสมยัใหม ่
    ในการดูแลรักษาเอกสารจดหมายเหตุ 

460,000 460,000 460,000 460,000 460,000

รวม 1,418,132 2,361,634 820,136 2,214,138 4,214,140

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป
งบประมาณ

กลยุทธ์ท่ี 2.2 สร้างความรู้ความเข้าใจในด้านการบริการจดัการกองทุนฯ ให้กับหน่วยงานท่ีขอรับงบประมาณการสนับสนุน เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายท่ีกองทุนฯ ก าหนด

2566 2567 2568 2569 2570
กลยุทธ์ท่ี 3.1 ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการท่ีได้รับจดัสรรงบประมาณอย่างเป็นระบบ

1 โครงการบริหารจัดการด าเนินงานกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ 5,190,000 5,441,200 5,747,700 6,583,900 7,242,250

รวม 5,190,000 5,441,200 5,747,700 6,583,900 7,242,250

5,441,200 5,747,700 6,583,900 7,242,250
กลยุทธืท่ี 3.4 ส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณให้กับโครงการ/กิจกรรมของส านักหอจดหมายเหตุแห่งชาติและหอจดหมายเหตุแห่งชาติส่วนภูมิภาค ท่ีสร้างรายได้ให้กับกองทุนฯ และกระตุ้นหน่วยงานให้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม
                ในการสร้างรายได้เพ่ิมข้ึน

กลยุทธ์ท่ี 3.2 พัฒนาประสิทธิภาพและยกระดับบุคลากรในการท างาน โดยน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการท างานมากข้ึน และเพ่ือให้การปฏิบัติงานรองรับการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์/ในยุครัฐบาลดิจทัิล
กลยุทธ์ท่ี 3.3 ก าหนดให้พนักงานกองทุนส่งเสริมงานจดหมายเหตุ เข้าร่วมการฝึกอบรมและฝึกปฏิบัติงานวิชาการจดหมายเหตุกับหอจดหมายเหตุแห่งชาติ และหอจดหมายเหตุแห่งชาติส่วนภูมิภาค 5,190,000

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เร่ือง/ชุดเอกสาร รายละเอียดงานโดยสังเขป
งบประมาณ


