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เสนอ 
 

ต่อคณะอนกุรรมาธิการ 
พิจารณาความเชื่อมโยงงบประมาณกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  

และแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 
ในคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 วุฒิสภา 
 
 

 
*********************************** 



สารบัญ 
 

   หน้า 
- รายนามผู้ชี้แจง 1 
1. 

 
แผนงานที่อยู่ภายใต้ เป้าหมายการให้บริการของหน่วยงานที่ ได้รับจัดสรร
งบประมาณ ที่สามารถเชื่อมโยงกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
 

2 
 

2. แผนงานที่อยู่ภายใต้ เป้าหมายการให้บริการของหน่วยงานที่ ได้รับจัดสรร
งบประมาณที่ สามารถเชื่ อมโยงกับแผนแม่บทภายใต้ ยุทธศาสตร์ชาติ                        
อันเป็นผลมาจากสถานการณ์โควิด - 19 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
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3. แผนงานที่อยู่ภายใต้ เป้าหมายการให้บริการของหน่วยงานที่ ได้รับจัดสรร
งบประมาณที่สามารถเชื่อมโยงกับแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 
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4. ปัญหา อุปสรรค หรือข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนงาน/โครงการ เพื่อตอบสนอง
ต่อยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทเฉพาะกิจ
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจากสถานการณ์ โควิด – 19 พ.ศ. 2564 – 
2565 และแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 
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5. ปัญหา อุปสรรค หรือข้อเสนอแนะในการบริหารงบประมาณตามแผนงาน/
โครงการ เพื่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจากสถานการณ์โควิด 
– 19 พ.ศ. 2564 – 2565 และแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 
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6. ผลสัมฤทธิ์จากการใช้จ่ายงบประมาณตามยุทธศาสตร์ชาติ ตั้งแต่ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 – 2564  
 

7 

7. ข้อเสนอที่เป็นแนวทางการปรับวิธีการปฏิบัติงานรูปแบบใหม่ (New normal) 
ที่เป็นรูปธรรมของส่วนราชการ ภายหลังสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัส โคโรนา 2019 (COVID-19) อันจะกระทบกับงบประมาณรายจ่าย
ประจ าเพิ่มขึ้นหรือลดลง   
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รายนามผู้ช้ีแจง 
 

 
 

ล ำดับ ชื่อ – สกุล                    ต ำแหน่ง 
1. นำยประทีป เพ็งตะโก        อธิบดีกรมศิลปำกร 
2. นำยอรุณศักดิ์ ก่ิงมณ ี        รองอธิบดีกรมศิลปำกร 
3. นำงณิชชำ จริยเศรษฐกำร        ผู้อ ำนวยกำรส ำนกัหอจดหมำยเหตุแห่งชำติ 
4. นำงพูนทพิย์ สร้อยสวุรรณ        ผู้อ ำนวยกำรกลุม่คลังและพัสด ุ
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1. แผนงานทีอ่ยู่ภายใต้เป้าหมายการให้บรกิารของหน่วยงานที่ได้รับจดัสรรงบประมาณ 
ที่สามารถเชื่อมโยงกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิ

 
 

จ านวนงบประมาณทั้งสิ้น .............15,680,200............ ล้านบาท 
 

เป้าหมายการให้บริการ – แผนงาน –  
ผลผลิต/โครงการ – งบประมาณ – เป้าหมาย – ตัวชี้วัด 

แผนแม่บทฯ – สถานะหน่วยงาน / เป้าหมาย-ตัวชี้วัด  
- แผนแม่บทย่อย – เป้าหมาย/ตัวชี้วัด - ยุทธศาสตร์ชาติ -  

1. เป้าหมายการให้บริการ : รวบรวม เก็บรักษา ซ่อมแซม 
เผยแพร่ และให้บริการเอกสารจดหมายเหตุ 

1.1 แผนงานพ้ืนฐาน : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนแม่บท ประเด็น (10) : กำรปรับเปลีย่นค่ำนิยมและวัฒนธรรม 
สถานะหน่วยงาน : หน่วยงานสนับสนนุ 
เป้ำหมำย : คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมที่ดีงำมและมีควำมรัก 
และภูมิใจในควำมเป็นไทยมำกขึ้น น ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียงมำใช้ในกำรด ำรงชีวิต สังคมไทยมีควำมสุขและเป็นท่ียอมรบั
ของนำนำประเทศมำกข้ึน 
ตัวช้ีวัด : ดัชนีคุณธรรม 5 ประกำร ประกอบด้วย ควำมซื่อสตัย์
สุจรติ กำรมีจติสำธำรณะ กำรเป็นอยู่อย่ำงพอเพียง กำรกระท ำ 
อย่ำงรับผิดชอบ ควำมเป็นธรรมทำงสังคม 

   (1) ผลผลิตที่ 1 : กองทุนส่งเสรมิงำนจดหมำยเหต ุ
 งบประมำณ : 15,680,200 ล้ำนบำท 
 เป้ำหมำย : หอจดหมำยเหตุแห่งชำติ อนุรักษ์ เผยแพร่ และ

ให้บริกำรเอกสำรจดหมำยเหต ุ
 ตัวช้ีวัด : ร้อยละ 100 ของเอกสำรจดหมำยเหตุได้รับกำร

อนุรักษ์ตำมมำตรฐำนวิชำกำรจดหมำยเหตุ 
 

แผนแม่บทย่อย (1) : กำรปลูกฝังคุณธรรม จรยิธรรม ค่ำนิยม และ
กำรเสริมสร้ำงจติสำธำรณะและกำรเป็นพลเมืองที่ด ี
เป้ำหมำย : คนไทยเป็นมนุษย์ท่ี สมบูรณ์ มีควำมพร้อมในทุกมิติตำม
มำตรฐำนและ สมดุลทั้งด้ำนสติปัญญำ คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญำณ
ที่ดี เข้ำใจในกำรปฏิบัติตนปรับตัวเข้ำกับ สภำพแวดล้อมดีขึ้น 
ตัวช้ีวัด : ประชำกรอำยุ 13 ปี ขึ้นไป มีกิจกรรมกำรปฏิบัติตนที่สะท้อน
กำรมีคุณธรรมจริยธรรมเพิ่มขึ้น ร้อยละ 5 ต่อป ี
ยุทธศาสตร์ชาติ : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

   (2) ผลผลิต.................................................... 
 งบประมำณ…………… 
 เป้ำหมำย ..................................................... 
 ตัวช้ีวัด ......................................................... 

แผนแม่บทย่อย (..)........................................................... 
………………………………………………………………………………. 
เป้ำหมำย ......................................................................... 
ตัวช้ีวัด .............................................................................
ยุทธศาสตร์ชาติ ............................................................... 
 

(3) ผลผลติ...................................................... .......................................................................................... 

 
หมายเหตุ : 1. เป้ำหมำยของแผนแม่บทฯ 23 ประเด็น 37 เป้ำหมำย 39 ตัวช้ีวัด และเป้ำหมำยของแผนแม่บทย่อย 85 

แผนย่อย 140 เป้ำหมำย 163 ตัวช้ีวัด 
 2. เครื่องหมำย (..) คือ ให้ระบุรหัสประเด็นแผนแม่บทฯ /แผนแม่บทย่อย 
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2. แผนงานทีอ่ยู่ภายใต้เป้าหมายการให้บรกิารของหน่วยงานที่ได้รับจดัสรรงบประมาณ 
ที่สามารถเชื่อมโยงกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาตอิันเป็นผลมาจาก 

สถานการณ์โควิด - 19 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565    
 
 
 
 
 

- ไม่มี - 
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3. แผนงานทีอ่ยู่ภายใต้เป้าหมายการให้บรกิารของหน่วยงานที่ได้รับจดัสรรงบประมาณ 
ที่สามารถเชื่อมโยงกับแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

 
 
 
 
 
 

- ไม่มี - 
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4. ปัญหา อุปสรรค หรือข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนงาน/โครงการ เพื่อตอบสนองต่อ
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทเฉพาะกิจ 

ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาตอิันเป็นผลมาจากสถานการณ์โควิด – 19 พ.ศ. 2564 – 2565 
และแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

 
 
 
 

- ไม่มี - 
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5. ปัญหา อุปสรรค หรือข้อเสนอแนะในการบริหารงบประมาณตามแผนงาน/โครงการ 
เพื่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาต ิแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทเฉพาะ
กิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจากสถานการณ์โควิด – 19 พ.ศ. 2564 – 2565 

และแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 
 
 

 
- ไม่มี - 
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6. ผลสัมฤทธิ์จากการใช้จ่ายงบประมาณตามยุทธศาสตร์ชาติ   
ตั้งแต่ ปงีบประมาณ พ.ศ. 2562 – 2564  

  
  

 1. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
(1) เอกสำรจดหมำยเหตุได้รับกำรเก็บรักษำและอนุรักษ์ไว้เพ่ือเป็นมรดกทำงวัฒนธรรมที่มีคุณค่ำ       
ทำงประวัติศำสตร์ของชำติ         

    งบประมำณที่ได้รับ       61,374,500 ล้ำนบำท 
 
รำยกำร ปี 2562 ปี2563 ปี 2564 

งบประมำณ(ล้ำนบำท) 21,000,000 20,774,200 19,600,300 
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7. ข้อเสนอที่เป็นแนวทางการปรับวิธีการปฏิบัติงานรูปแบบใหม่ (New normal)  
ที่เป็นรูปธรรมของส่วนราชการ ภายหลังสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเชื้อไวรสั 

โคโรนา 2019 (COVID-19) อันจะกระทบกับงบประมาณรายจ่ายประจ า 
เพิ่มขึ้นหรือลดลง   

 
7.1 ผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคตเิชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
      7.1.1 กำรจัดประชุมติดตำมกำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนและกำรตรวจเยี่ยมกำรปฏิบัติงำน
ของหอจดหมำยเหตุแห่งชำติ ส่วนภูมิภำค เพื่อสนับสนุนและให้ค ำแนะน ำด้ำนวิชำกำรงำน
จดหมำยเหตุไม่เป็นไปตำมแผนกำรด ำเนินงำนที่ก ำหนด รวมถึงไม่สำมำรถด ำเนินกำรจัดกิจกรรม
โครงกำรในรูปแบบของกำรประชุมสัมมนำได้ตำมแผนกำรด ำเนินงำน   
      7.1.2 รำยได้จำกกำรให้บริกำรและขำยสินค้ำ ท ำให้มีกำรปิดกำรให้บริกำรและกำรเข้ำชม
แหล่งเรียนรู้มรดกศิลปวัฒนธรรมที่อยู่ในควำมรับผิดชอบของกรมศิลปำกร ส่งผลให้รำยได้
ของกองทุนส่งเสริมงำนจดหมำยเหตุ ในปีงบประมำณ 2564 ลดลง ไม่เป็นไปตำมกรอบหลักเกณฑ์
กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนทุนหมุนเวียนประจ ำปีบัญชี 2564 ระหว่ำงกระทรวงกำรคลัง
กับกองทุนส่งเสริมงำนจดหมำยเหตุ 
 
7.2 แนวทางการปรับวิธีการปฏิบัติงานรูปแบบใหม่ (New Normal) 
 7.2.1 ปรับแผนกำรด ำเนินงำนและรูปแบบกำรประชุมติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โดยให้หอจดหมำยเหตุแห่งชำติ ส่วนภูมิภำค ส่งเอกสำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน เป็นเอกสำร
มำยังกองทุนส่งเสริมงำนจดหมำยเหตุ และให้ด ำเนินกำรจัดประชุมสัมมนำในรูปแบบออนไลน์ 
 7.2.2 เพิ่มช่องทำง กำรประชำสัมพันธ์ กำรจ ำหน่ำยหนังสือทำงออนไลน์ที่จัดพิมพ์โดย
กองทุนส่งเสริมงำนจดหมำยเหตุ และขณะนี้อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินกำรในระบบเพื่อให้
ประชำชนขอส ำเนำเอกสำรทำงออนไลน์ได้ 
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